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रतवुामाई नगरपालिकाको आधारभतू तथा माध्यलमक लिक्षा ऐन २०७६ 

प्रस्तावनााः नेपािको संलवधान बमोलिम स्थानीय तहको लिक्षा सम्बन्धी अलधकार सुलनलित गनन यस रतुवामाई नगरपालिकाि,े 

देिको लवकासको िालग सबै बािबालिका र यूवाहरुका िालग उच्च गुणस्तरीय र िीवन उपयोगी लसकाइद्वारा यस क्षेत्रमा आवश्यक 

पने दक्ष, योग्य र सीपयुक्त िनिलक्त उत्पादन गनन तथा सवनसाधरण िनतािाई सवनसुिभ ज्ञान ददन र सघंीय िोकतालन्त्रक 

गणतन्त्रात्मक व्यवस्था अनुकूि आमिनताको सदाचार, लिष्टाचार नैलतकता कायम राख्न यस नगरपालिकामा स्थापना हुने तथा हाि 

सञ्चािन भै रहकेा लवद्याियहरुको सुधार गदै गुणस्तरीय लवद्यािय लिक्षाको लवकास गनन वाञ्छनीय भएकोिे, 

“नेपािको संलवधानको धारा २२१, अनुसूची ८ मा भएका स्थानीय तहको अलधकारको सूची नं. ८” तथा “स्थानीय सरकार सञ्चािन 

ऐन, २०७४ को पररच्छेद ३ दफा ११ (२ि)” र दफा १०२ को उपदफा १ बमोलिम रतुवामाई नगरपालिकाको नगरसभािे यो ऐन 

बनाएको छ । 

पररच्छेद एक 

प्रारलम्भक 

(१)  संलक्षप्त नाम, लबस्तार र प्रारम्भाः 

   १.  यस ऐनको नाम “आधारभूत तथा माध्यलमक लिक्षा ऐन २०७६” रहकेो छ । 

   २.  यो ऐन रतुवामाई नगरपालिका क्षेत्र भर िागु हुन ेछ । 



   ३.  यो ऐन तुरुन्त िागु हुने छ । 

(२)  पररभाषााः लवषय वा प्रसङ्गिे अको अथन निागेमा यस ऐनमााः 

 (क)  “आधारभूत लिक्षा” भन्नािे प्रारलम्भक बाि लिक्षा देलि कक्षा आठसम्म ददइने लिक्षा सम्झनु पछन । 

 (ि)  “माध्यलमक लिक्षा” भन्नािे कक्षा नौ देलि कक्षा बाह्रसम्म ददइने लिक्षािाई सम्झनु पछन । 

 (ग)  “नगरपालिका” भन्नािे रतुवामाई नगरपालिका सम्झनु पछन ।  

 (घ)  “नगरसभा” भन्नािे रतुवामाई नगरपालिकाको नगर सभािाई सम्झनु पछन । 

 (ङ)  “लवद्यािय लिक्षा” भन्नािे आधारभूत र माध्यलमक दबुै लिक्षा सम्झनु पछन ।  

 (च)  “लबिेष लिक्षा”भन्नािे दलृष्टलबलहन, बलहरा, बौलिक अपाङ्गता, सुस्तश्रवण वा अलत अिक्त अपाङ्गता भएका बािबालिका 

िाई छुटै्ट समूहमा रािी ददइने लिक्षा सम्झनु पछन । 

 (छ) “प्रालवलधक तथा व्यवसालयक लिक्षा” भन्नािे प्रालवलधक ज्ञान र सीप भएको लवषयबस्तुको लसकाइ गरी प्रलवलध र व्यवसायको  

लिक्षा प्रदान गनन कक्षा नौदेलि कक्षा बाह्रसम्म अध्यापन गराईन े लिक्षािाई सम्झनु पछन।  (ि) “सामुदालयक लवद्यािय” भन्नाि े

समुदायको पहिमा स्थापना गररएको नाफा रलहत प्रकृलतका नेपाि सरकारबाट लनयलमत रुपमा अनुदान पाउन ेअनुमलत वा स्वीकृलत 

पाएको लवद्यािय सम्झनु पछन । 

 (झ) “संस्थागत लवद्यािय” भन्नािे लनिी तवरबाट स्थापना भई नेपाि सरकारबाट अनुदान  नपाउने  गरी अनुमलत वा स्वीकृलत 

प्राप्त लवद्यािय सम्झनु पछन । 

 (ञ) “लबद्यािय कमनचारी” भन्नािे सामुदालयक लवद्याियमा कायनरत लिक्षक बाहके अन्य कमनचारी सम्झनु पछन । 

 (ट) “बािबालिका” भन्नािे अठार बषन उमेर पूरा नगरेका ब्यलक्तिाई संझनु पछन । 

 (ठ) तोदकएको वा तोदकए बमोलिम भन्नािे यस ऐन अन्तगनत बनेका लनयमहरुमा तोदकएको ब्यहोरा सम्झनु पछन । 

 (ड) “अनुमलत” भन्नािे नेपाि सरकार वा यस नगरपालिकािे स्थायी स्वीकृलत प्रदान गरी नसकेको कुनै   लनलित स्थान वा क्षेत्रमा 

लवद्यािय सञ्चािन गनन वा कक्षा थप गनन ददएको अस्थायी स्वीकृलतिाई सम्झनु पछन । 

 (ढ) “स्वीकृलत” भन्नािे तोदकए बमोलिमको सतन पूरा गरेको लवद्याियिाई नेपाि सरकार वा नगरपालिकािे प्रदान गरेको स्थायी 

स्वीकृलतिाई सम्झनु पछन । 

 (ण) “आवासीय लवद्यािय” भन्नािे नेपाि सरकार वा नगरपालिकाबाट आवासीय लवद्याियको रुपमा स्वीकृलत प्रदान गररएको 

लवद्याियिाई सम्झनु पछन । 

 (त) “िैलक्षक गुठी” भन्नाि ेलवद्यािय सञ्चािन गननका िालग कुन ैब्यलक्तिे नाफा रलहत उद्देश्यिे स्थापना गरेको साबनिलनक वा लनिी 

गुठी सम्झनु पछन । 

 (थ) “प्रारलम्भक बाि लिक्षा” भन्नािे चार बषनमुलनका बािबालिकाहरुिाई ददईने एकबषनको प्रारलम्भक बाि  लिक्षा सम्झन ुपछन ।  

 (द) “स्थायी आवासीय अनुमलत” भन्नािे लवदेिी मुिुकिे कुनै सतन तोकी वा सो मुिुकमा स्थायी रुपमा बसोबास गनन पाउने गरी 

नेपािी नागररकिाई उपिब्ध गराएको डाइभरलसटी इलमग्रणे्ट लभसा (डी.भी.), परमानेन्ट रेलिडेन्ट लभसा (पी. आर) वा लग्रन काडन 

सम्झनु पछन र सो िब्दिे नेपािी  नागररकिाई लवदेिमा स्थायी रुपमा बसोबास गनन ददइएको िुनसुकै नामको स्थायी आवासीय 

अनुमलत समेतिाई िनाउँछ । 

 (ध)  “नगर लिक्षा सलमलत” भन्नाि ेदफा ९ अनुसारको नगर लिक्षा सलमलतिाई सम्झन ुपछन । 

 (न)  “वडा लिक्षा सलमलत” भन्नाि ेदफा २१ अनुसारको वडा लिक्षा सलमलतिाई सम्झनु पछन । 

 (प)  “लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलत” भन्नािे दफा १९ अनुसारको सलमलतिाई सम्झन ुपछन । 

 (फ)  “अलभभावक” भन्नािे लवद्याियमा अध्ययनरत लवद्याथीका अलभभावक भलन लवद्याियको अलभिेिमा िलनएका ब्यलक्त 

सम्झनु पछन सो िब्दिे दफा १९ को प्रयोिनका िालग लवद्याथीका बाबु, आमा, वाि,े वि,ै दािु, दददी र त्यस्ता अलभभावक नभएको 

लवद्याथीको हकमा सरंक्षकत्व प्रदान गने ब्यलक्तिाई  समेत िनाउछ ।  

पररच्छेद दईु 

अनमुलत लिन ुपन े

(३)  लवद्यािय िोल्न अनुमलत लिनु पनेाः  

१. कुनै नेपािी नागररकहरुको समुदायिे सामुदालयक लवद्यािय वा िैलक्षक गुठी अन्तगनत संस्थागत लवद्यािय  तथा धार्मनक प्रकृतीका 



लवद्यािय िोल्न चाहमेा तोदकएको लववरण िुिाई नगर प्रमुि समक्ष अनुमलतको िालग लनवेदन ददनु पने छ । 

 २. उपदफा (१) बमोलिम लनवेदन परेमा सो लनवेदन उपर आवश्यक िाँचबुझ गदान लवद्यािय िोल्न अनुमलत ददन मनालसव 

देलिएमा तोदकएको सतन बन्देि पािना गने गरी नगर लिक्षा सलमलतको लसफाररसमा नगरपालिकािे अनुमलत ददन ेछ । 

 ३. उपदफा (२) बमोलिम अनुमलत लिई िोलिएको लवद्याियिे तोदकएको सतन बन्देि पािना गरेको देलिएमा नगर लिक्षा 

सलमलतको लसफाररसमा नगरपालिकािे स्वीकृलत प्रदान गनेछ । 

क) लवद्यािय सञ्चािनको अनुमलत पाएकै िैलक्षक सत्रमा कक्षा सञ्चािन गनुनपने छ र सो िैलक्षक सत्रमा   कक्षा सञ्चािन 

नगरेमा पुनाः लवद्यािय सञ्चािन अनुमलतका िालग लनवेदन पेि गनुनपने छ । 

 ४. यो ऐन प्रारम्भ हुदँाको बित कम्पनीको रुपमा सञ्चािनमा रहकेा लवद्याियहरुिे चाहमेा कम्पनी िारेि गरी िैलक्षक गुठी 

अन्तगनत लवद्यािय सञ्चािन गनन नगर प्रमुि समक्ष लनवेदन ददन सके्न छ ।  

 ५. उपदफा (४) बमोलिम लनवेदन परेमा तोदकएको अलधकारीिे सो लनवेदन उपर आबश्यक  िाँचबुझ गनेछ र िाचँबुझ गदान 

लनवेदन ददने लवद्याियको माग मनालसव देलिएमा माग बमोलिम लवद्यािय सञ्चािन गनन नगर लिक्षा सलमलतको लसफाररसमा 

नगरपालिकािे पुनाः अनुमलत तथा स्वीकृलत ददने छ । 

६. उपदफा (२), (३) र (५) मा िुनसुकै कुरा िेलिएको भए तापलन देहायको लवद्याियिाई िैलक्षक गुठीको रुपमा सञ्चािन गनन 

पाउने गरी अनुमलत वा स्वीकृलत ददन पाउन ेछैन । 

        (क) सरकारी वा साबनिलनक भवनमा सञ्चािन भएका लवद्यािय, 

        (ि) सरकारी वा साबनिलनक िग्गामा भवन बनाइ सञ्चािन भएका लवद्यािय, 

       (ग) कुनै ब्यलक्त वा संस्थािे लवद्याियको नाममा भवन वा िग्गा दान दातब्य ददएकोमा सो भवनमा वा 

             त्यस्तो िग्गामा भवन बनाई सञ्चािन भएको लवद्यािय । 

 ७.  यस ऐन वा अन्य प्रचलित कानूनमा िनुसुकै कुरा िेलिएको भएता पलन िैलक्षक गुठी अन्तगनत लवद्यािय सञ्चािन गदान देहाय 

बमोलिम गनुन पने छाः 

 (क) िैलक्षक गुठी सञ्चािन गने गुठी सञ्चािन (ट्रलष्ट) संगरठत संस्थाको रुपमा हुनु पने । 

 ि) िैलक्षक गुठी सञ्चािन गदान ट्रलष्टमा साबनिलनक गुठी भए कम्तीमा पाँच िना र लनिी गुठी भए कम्तीमा तीन िना सदस्य 

हुनु पने । 

(ग) िैलक्षक गुठीको आय ब्ययको िेिा तोदकए बमोलिम िडा गरी मान्यता प्राप्त िेिा परीक्षकबाट  िेिा परीक्षण गराउन ु

पने । 

(घ) िैलक्षक  गुठीमा तत्काि कायम रहकेा ट्रलष्टिे आफ्नो िीवनकािमै वा िेषपलछ गुरठयारको रुपमा काम गने आफ्नो 

उत्तरालधकारी तोक्न सके्नछ तर साबनिलनक िैलक्षक  गुठीको हकमा त्यस्तो   उत्तरालधकारी तोक्दा नगरपालिकाको पूवन 

स्वीकृलत लिनु पन ेछ । 

 ८.सामालिक, परोपकारी वा कल्याणकारी संस्थाि े मुनाफा रलहत उद्देश्य रािी लवद्यािय सञ्चािन गनन चाहमेा तोदकएको 

अलधकारीबाट स्वीकृलत लिई साबनिलनक िैलक्षक गुठी अन्तगनत लवद्यािय सञ्चािन  गनन सके्न छ । िैलक्षक गुरठको लवधान दतान तोदकए 

बमोलिम हुन छ । 

 ९. उपदफा (८) बमोलिम सञ्चालित लवद्याियिे पािना गनुन पने ितन र अन्य व्यवस्था तोदकए बमोलिम हुनेछ । 

 १०.मालथ उल्िेलित उपदफाहरुमा िुनसकैु कुरा िेलिएको भए तापलन कुन ैलबदेिी लिक्षण  संस्थासँग सम्बन्धन गने गरी कसैिाई 

पलन लवद्यािय िोल्न अनुमलत वा स्वीकृलत ददइने छैन तर नेपाि सरकारसँग सम्झौता भएमा त्यस्ता लवद्याियहरुिाई पलन अनुमलत 

ददन बाधा पने छैन । यसरी सञ्चालित लवद्याियहरुिाई नेपाि सरकारिे िनुसुकै समयमा बन्द गनन सके्न छ । 

 ११. लवद्यािय सञ्चािन सम्वन्धी अन्य कुरा तोदकए बमोलिम हुनेछ । 

(४) परीक्षाको सञ्चािनाः लवद्याियमा लबलभन्न तहको लिक्षा उतीणन तथा योग्यताका िालग परीक्षाको सञ्चािन तोदकए बमोलिम 

हुनेछ।  

 (५) माध्यलमक लिक्षाको प्रकाराः  माध्यलमक लिक्षाका प्रकार दहेाय बमोलिम हुनेछनाः- 

(क)  साधारण माध्यलमक लिक्षा 

(ि)  भाषागत माध्यलमक लिक्षा 



(ग)  प्रालवलधक तथा व्यवसालयक माध्यलमक लिक्षा 

(६) लबिेष लिक्षा, समावेिी लिक्षा, अनौपचाररक लिक्षा, लनरन्तर लिक्षा, दरू लिक्षा तथा िुिा लिक्षा सञ्चािन सम्बन्धी व्यवस्थााः- 

नगरपालिकािे आबश्यक पूवानधारको व्यवस्था गरी लबिेष लिक्षा, समावेिी लिक्षा, अनौपचाररक लिक्षा, लनरन्तर लिक्षा र दरू लिक्षा 

सञ्चािनको व्यवस्था गनन सके्न छ । 

(७)   लिक्षाको माध्यमाः- 

    १. लवद्याियमा लिक्षाको माध्यम नेपािी भाषा, अंगे्रिी भाषा वा दबुै हुनेछ । 

 २. उपदफा (१) मा िुनसुकै कुरा िेलिएको भए तापलन देहायको अबस्थामा लवद्याियमा लिक्षाको माध्यम देहाय बमोलिम 

हुन सके्नछाः– 

 (क)  आधारभूत लिक्षा मातृभाषामा ददन सदकनेछ । 

 (ि)  गैर नेपािी नागररकिे नेपािको लवद्याियमा अध्ययन गदान अलनबायन नेपािी लवषयको   

 सट्टा अन्य कुनै भाषाको लवषय अध्ययन गनन सके्नछ । 

(ग)भाषा लवषयको अध्ययन गराउँदा लिक्षाको माध्यम सोही भाषा हुन सके्नछ । 

(घ) अलनबायन अंगे्रिी लवषय अध्ययन गराउँदा माध्यम अंगे्रिी भाषामा नै हुनु पनेछ । 

(८) लवद्याियको पाठ्यक्रम र पाठ्यपुस्तकाः लवद्याियिे नेपाि सरकारिे तोकेको न्यूनतम मापदण्ड नघट्ने गरी लसकाइको उपिलब्ध 

हालसि हुने गरी अध्ययन अध्यापन गराउनु पन ेछ । लवद्याियिे तोदकएको मापदण्ड लभत्र रही स्थानीय पाठ्यक्रम र पाठ्यपुस्तक 

िागु गनन सके्न छ । सो प्रयोिनको िालग नगरपालिकािे स्थानीय पाठ्यक्रम लवकास केन्र गठन गनन सके्न छ । 

पररच्छेद तीन 

लिक्षा सम्वन्धी सरंचनागत ब्यवस्था 

(९) नगर लिक्षा सलमलताः 

१. नगरपालिका क्षेत्र लभत्र सञ्चािन हुने लवद्याियको रेिदेि, समन्वय र व्यवस्थापन गने कामको िालग देहाय वमोलिमको एक 

नगर लिक्षा सलमलत रहने छाः 

(क) नगर प्रमुि        –अध्यक्ष  

    (ि)  नगर उपप्रमुि         –सदस्य 

 (ग)  प्रमुि प्रिासकीय अलधकृत      –सदस्य  

        (घ) नगर लिक्षा सलमलतबाट मनोलनत सम्वलन्धत नगरपालिका क्षेत्र लभत्र रहकेा सामुदालयक तथा संस्थागत लवद्याियको  

प्रधानाध्यापकहरु मध्येवाट एक/एक िना  गरी दईुिना       – सदस्य                              

(ङ)सम्वलन्धत नगरपालिका क्षेत्र लभत्र रहकेा लवद्यािय ब्यवस्थापन सलमलतका अध्यक्षहरु मध्येबाट  कायन पालिकाि े

मनोलनत गरेको एकिना                                         –सदस्य 

(च) स्थानीय समािसेवी वा लिक्षा पे्रमी,  दलित वा अल्पसंख्यकहरु मध्येबाट कायनपालिकािे  मनोलनत गरेको पाँच िना 

           –सदस्य                                                           

 (छ) लिक्षक महासंघको अध्यक्ष        - सदस्य 

(ि) नगरपलिकाको सामालिक लवकास सलमलत संयोिक                                      -सदस्य  

(झ)नगरकायनपालिकािे तोकेको नगरकायनपालिका सदस्यहरु  मध्येबाट एक िना  –सदस्य  

   (~f)नगरपालिकाको लिक्षा अलधकृत          –सदस्य सलचव  

 तर नगरपालिकाको लिक्षा अलधकृत अनुपलस्थत भएमा सलमलतिे उपयुक्त सदस्यिाई सदस्य सलचव  तोक्न सके्न छ । 

  २.  लिक्षा सलमलतका पदेन सदस्यहरु बाहके मनोलनत सदस्यहरुको कायनकाि तीन बषनको हुनेछ  

             ३. उपदफा (१) अन्तगनत मनोलनत सदस्यिे र अन्य सदस्यिे आफ्नो पदीय आचरण पूरा नगरेमा   िुनसुकै समयमा पलन 

हटाउन वा बिानस्त गनन सदकने छ तर त्यसरी हटाउँदा वा बिानस्त गनुन अगालड मनालसव स्पष्टीकरणको मौकाबाट 

बलञ्चत गररने छैन । 

     ४.  नगर लिक्षा सलमलतको काम, कतनब्य र अलधकार देहाय बमोलिम हुने छाः– 

    (क) आफ्नो नगर क्षेत्र लभत्रको लिक्षा सम्बन्धी कायनयोिना तयार गने । 



  (ि) आफ्नो कायनक्षेत्र लभत्र लवद्यािय सञ्चािनका िालग अनुमलत, स्वीकृलत, लवद्यािय साने र गाभ्ने सम्बन्धी 

नगरपालिकािाई आबश्यक राय सल्िाह प्रदान गने । 

    (ग) नगर क्षेत्रलभत्रका लवद्याियहरुिाई आर्थनक अनुदान सम्बन्धी आबश्यक श्रोतको िोिी गने 

    (घ)नगर क्षेत्रलभत्र सञ्चािन हुने परीक्षािाई मयानददत र भय रलहत बनाउन सहयोग गने । 

    (ङ) लवद्याियहरुको िेिापरीक्षण गनन िेिापरीक्षकको लनयुलक्त गने र पाररश्रलमक तोके्न । 

   (च) नगरपालिका क्षेत्रलभत्र तत्काि स्थापना भएका आफ्नो श्रोतमा सञ्चालित सामुदालयक लवद्याियहरुको  लिक्षक 

दरबन्दी, सेवा, सुलबधा र सतनहरु स्वीकृत गनन सके्न । 

    (छ) लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतहरुिाई आबश्यक लनदेिन ददई िागरुक र सिग गराउने । 

   (ि) लवद्याियको िालग आबश्यक साधन श्रोत िुटाउने र त्यसको पररचािन गने गराउने । 

   (झ) लवद्याियमा हुने अलभभावक र लिक्षक बीच कुनै लबबाद भएमा सोको समाधान गने 

    (ञ) लिक्षाको गुणस्तर कायम राख्न आबश्यक सूचक लवकास गने र प्रगलत मूल्याङ्कन गने । 

    (ट) लवद्याियको सामालिक परीक्षण गराउने  

(ठ) सामुदालयक लवद्याियहरुका लिक्षक तथा कमनचारी व्यवस्थापनका िालग लनयुलक्त, सरुवा,पदस्थापन, काि र   

दरबन्दी लमिान गने । 

    (ड) लवद्याियको सुपरीवेक्षण तथा अनुगमन गने गराउन े। 

    (ढ) िैलक्षक गुठीसँग गने सम्झौताका सतनहरु लनधानरण गने । 

  (ण) िैलक्षक संस्था र लिक्षासगँ आबि लिक्षक कमनचारीहरुिाई कामको आधारमा  आबश्यक पुरस्कार,नलसयत 

दण्ड सिायको व्यवस्था गरी कायानन्वयन गने गराउन े। 

      (त) अन्य तोदकए बमोलिमका आबश्यक कायनहरु गने 

       ५.   नगर लिक्षा अलधकृताः 

(क) नगरपालिकामा कायनरत नगर लिक्षा अलधकृत नगर लिक्षा सलमलतको सदस्य  सलचवको  भूलमकामा रहने छ । 

        (ि) नगर लिक्षा अलधकृतको काम, कतनब्य र अलधकार तोदकए बमोलिम हुने छ । 

(१०)  नगर लिक्षा अनुगमन सलमलताः 

१.  लवद्यािय लिक्षाको समग्र पक्षको अनुगमन गनन देहाय बमोलिम लिक्षा अनुगमन सलमलत गठन हुने छ । 

  (क)  नगर प्रमुि                             –अध्यक्ष 

(ि)  नगर उपप्रमुि            –सदस्य 

  (ग)  नगर  समालिक लवकास सलमलत संयोिक        –सदस्य 

          (घ)  नगर लिक्षा सलमलतिे मनोलनत गरेको संस्थागत र सामदुालयक लवद्याियको प्र.अ  एक/एक िना गरी दईु 

िना         –सदस्य 

(ङ) कायन पालिकािे मनोलनत गरेको लिक्षा सलमलत सदस्यहरु मध्ये बाट एकिना    –सदस्य 

         (च)  लिक्षा अलधकृत                    – सदस्य सलचव 

२.  लिक्षा अनुगमन सलमलतको काम, कतनब्य र अलधकार तोदकए बमोलिम हुने छ । 

(११)   घुलम्त लवद्यािय सञ्चािन गनन सके्नाः नगरपालिकाको तफन बाट वातावरणीय तथा प्राकृलतक प्रकोपका कारण लसर्िनत 

समस्याहरुको पलहचान गरी तोदकए बमोलिमको घुलम्त लवद्याियहरु सञ्चािन गनन सके्न छ ।  

(१२)  सामुदालयक लसकाई केन्र सञ्चािन गनन सके्नाः- नगरपालिकाको समुदायमा साक्षरता, सीप लवकास लनरन्तर लसकाई समेतको 

काम गनन देहाय बमोलिमको व्यवस्थापन सलमलत रहने छाः- 

(क) सामुदालयक लसकाइ केन्र रहकेो वडाको वडा अध्यक्षको रोहवरमा साधारणसभा बाट छालनएको व्यक्ती 

 –अध्यक्ष 

(ि) सामुदालयक लसकाइ केन्र रहकेो वडा सलमलतको लसफाररसमा मलहिा वा दलित वडा सदस्य मध्ये एकिना   

           –सदस्य                                             

(ग) सामुदालयक लसकाइ केन्र रहकेो वडाका लवद्याियका लिक्षकहरु मध्ये नगरपालिकािे मनोलनत एकिना     –सदस्य                                         



 (घ) मलहिा तथा बािबालिकाको क्षेत्रमा काम गने संघ संस्थाका प्रलतलनधीहरु मध्यबेाट नगरपालिकािे मनोलनत गरेको एकिना                               

      –सदस्य 

(च)   नगर लिक्षा अलधकृत                                        –सदस्य 

(छ) सम्बलन्धत सामुदालयक लसकाइ केन्रका पररचालिका /पररचािक                  –सदस्य सलचव 

(१३) सामुदालयक लसकाई केन्र अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सलमलत देहाय बमोलिम हुनेछ, सलमलतको काम  कतनब्य र अलधकार 

तोदकए बमोलिम हुनेछ । 

 (क)  नगर प्रमुि                               –अध्यक्ष 

 (ि)  नगर उपप्रमुि                                             –सदस्य 

 (ग)  नगर लिक्षा सलमलतबाट मनोलनत एकिना             –सदस्य 

 (घ)  अनौपचाररक लिक्षा अलभयान सञ्चािनसँग सम्बलन्धत सरकारी तथा गरैसरकारी लनकायका   प्रलतलनलध  मध्येबाट 

सलमलतिे छनौट गरेको एकिना       –सदस्य 

 ( ङ ) नगर लिक्षा अलधकृत                                      –सदस्य सलचव 

(१४)  स्थानीय अध्यापन अनुमलत पत्र लिनु पनेाः- सामुदालयक लवद्याियिे आन्तररक श्रोतबाट लिक्षक दरवन्दीमा करारमा लनयलुक्त 

गनन नगरपालिकािे व्यवस्था गरे बमोलिम स्थानीय अध्यापन अनुमलत पत्र लिएका वा नेपाि सरकारबाट अध्यापन अनुमलत पत्र 

लिएका ब्यलक्तमात्र उमेद्वार हुन योग्य हुनेछन् तर कुन ैिैलक्षक कायनक्रम वा अलभयानका रुपमा वा कुनै मातृभाषमा पठनपाठन गन े

प्रयोिनका िालग छनौट हुने उमेद्वारहरुिाई यो दफा िाग ुहुने छैन । 

(१५)  अनुदानको व्यवस्थााः 

  १. यो ऐन प्रारम्भ हुदँाको बित दददै आएको अनुदान रकममा कटौती नहुने गरी तोदकएको सूत्रको आधारमा नगरपालिकािे 

सामुदालयक लवद्याियिाई अनुदान ददनेछ तर कुनै  लवद्याियिे तोदकएको िैलक्षकस्तर कायम गनन नसकेमा त्यस्ता लवद्याियिाई 

ददइदै आएको अनुदान रकममा तोदकए  बमोलिम कटौती गनन वाधा पुयानएको मालनने छैन । 

२. सामुदालयक लवद्याियहरुिे सम्पादन गनुनपने काम तथा िैलक्षक गुणस्तरिाई मापन गरी नगरपालिकािे थप अनुदान उपिब्ध 

गराउन सके्न छ  । 

(१६) छात्रबृलतको व्यवस्था गनन सके्नाः नगरपालिकाि े लवद्याियमा भनान हुने लबद्याथीहरुिाई तोदकए बमोलिम छात्रबृलतको 

व्यवस्था गनन सके्न छ । 

(१७)   प्रारलम्भक बाि लवकास केन्रिाई अनुदान ददन सके्नाः  नगरपालिकािे प्रारलम्भक बाि लवकास केन्रिाई तोदकए बमोलिमको 

अनुदान रकम ददन सके्नछ । 

(१८)  प्रारलम्भक बाि लिक्षा सम्बन्धी व्यवस्था ःाः प्रारलम्भक बाि लिक्षाको सञ्चािन तथा व्यवस्थापन सम्बन्धी व्यवस्था तोदकए 

बमोलिम हुने छ । 

(१९)   लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलत  

१. सामुदालयक लवद्याियको सञ्चािन, रेिदेि र व्यवस्थापन गननका िालग प्रत्येक लवद्याियमा देहाय वमोलिमको एक लवद्यािय 

व्यवस्थापन सलमलत रहने छ । 

  (क) अलभभावकिे आफूमध्यबेाट छानी पठाएका कलम्तमा एकिना मलहिा सलहत चारिना   –सदस्य 

  (ि)  लवद्यािय रहकेो नगर पालिकाको सम्बलन्धत वडाको वडा अध्यक्ष वा वडा सलमलतका सदस्यहरु मध्येबाट एकिना     

           –सदस्य 

(ग) लवद्याियिाई लनरन्तर सहयोग गने व्यलक्तहरु मध्येबाट नगर लिक्षा सलमलतिे मनोलनत  गरेका एकिना र  लवद्यािय 

व्यवस्थापन सलमलतिे मनोलनत गरेको  एक िना  सलहत दईुिना                           –सदस्य 

 (घ) लवद्याियका लिक्षकि ेआफूहरुमध्येबाट छानी पठाएको एक िना  लिक्षक प्रलतलनलध  –सदस्य 

  (ङ) लवद्याियका प्रधानाध्यापक                   –सदस्य सलचव 

२. उपदफा १ िण्ड क, ि, ग अनुसार छालनएका वा मनोनयन भएका सदस्यहरु मध्यबेाट छालनएको एकिना -अध्यक्ष  

  ३.प्रालवलधक तथा व्यवसालयक लवषयमा अध्ययन वा तालिम गराईने माध्यलमक लवद्याियको लवद्यािय  व्यवस्थापन 

सलमलतमा उपदफा १ को अलतररक्त नगर लिक्षा सलमलतिे मनोनयन गरेका नगरपालिका स्तरका उद्योग तथा वालणज्य 



संघका एकिना प्रलतलनलध सदस्य रहने छन ।  

४. लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको अध्यक्ष छनौट नभए सम्मका िालग वा अध्यक्षको अनुपलस्थलतमा सो सलमलतका ज्येष्ठ 

सदस्यिे बैठकको अध्यक्षता गने छ । 

५. लविेष लिक्षा सञ्चािन गने लवद्याियको व्यवस्थापन सलमलतमा कम्तीमा ५० प्रलतितसदस्यहरु अपाङ्गता भएका 

व्यलक्तको अलभभावक र समावेिी लिक्षा वा स्रोतकक्षा सञ्चािन गने लवद्याियको व्यवस्थापन सलमलतमा उपिब्ध भए एक 

िना अपाङ्गता भएका व्यलक्त सदस्य रहने छ । 

६. सम्बलन्धत नगर लिक्षा अलधकृतिाई लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको बैठकमा भाग लिन आमन्त्रण गनन सदकन ेछ । 

७. लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको कायनअवलध तीनवषनको हुने छ  तर यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका वित अवलध पूरा नभएका 

व्यवस्थापन सलमलतिे पूरा अबलध काम गनन बाधा पने छैन । 

८. क) व्यवस्थापन सलमलतको म्याद समाप्त हुन ुभन्दा कम्तीमा एक मलहना अगावै नयाँ व्यवस्थापन सलमलतको गठन प्रदक्रया 

अगालड बढाउनु पने छ । गठन हुन नसकेमा नगर लिक्षा सलमलतिे अस्थायी सलमलत गठन गनन वा तोक्न सके्न छ । 

ि) यो ऐन प्रारम्भ हुनुपूवन व्यवस्थापन सलमलत गठन नभएका लवद्याियमा लव.व्या.स. गठन यसै ऐन द्वारा गनुन पने छ । 

 ९. व्यवस्थापन सलमलत गठन सम्बन्धी व्यवस्था । 

(क) उपदफा १ (क) वमोलिमका सदस्यहरुको चयन अलभभावकहरुको सवनसम्मतवाट वा सवनसम्मत हुन नसके लनवानचन 

प्रदक्रया वाट गररने छ । 

१०. संस्थागत लवद्याियको सञ्चािन, रेिदेि र व्यवस्थापन गननका िालग प्रत्येक लवद्याियमा देहायका सदस्यहरु रहकेो एक 

लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलत रहने छ । 

(क) लवद्याियको संस्थापक वा संचािकहरु  मध्येबाट सम्बलन्धत लवद्याियको लसफाररसमा नगर लिक्षा सलमलतबाट  

मनोलनत भएका ब्यलक्त   –अध्यक्ष 

  (ि) अलभभावकहरु मध्येबाट लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिे मनोलनत गरेको एकिना  मलहिा सलहत दईु  िना   –

सदस्य 

(ग) स्थानीय लिक्षापे्रमी वा समािसेवीहरु मध्येबाट  नगर लिक्षा  सलमलतिे मनोलनत गरेको एकिना 

–सदस्य 

  (घ) सम्बलन्धत लवद्याियको लिक्षकहरुिे आफूहरु मध्येबाट छानी पठाएको एकिना लिक्षक प्रलतलनलध          

          –सदस्य                                             

  (ङ)  सम्बलन्धत वडाका िनप्रलतलनलधहरु मध्येबाट एक िना                      –सदस्य 

  (च) लवद्याियको प्रधानाध्यापक                   –सदस्य सलचव 

११. मनोलनत अध्यक्ष वा सदस्यको पदावलध तीनबषनको हुन ेछ । त्यस्ता अध्यक्ष वा सदस्यिे आफ्नो पद अनुसारको आचरण 

गरेको नदेलिएमा नगर लिक्षा सलमलति ेलनििाई िनु सकैु बित पदबाट हटाउन सके्नछ तर त्यसरी पदबाट हटाउनु अगालड 

वा सलमलत लबगठन हुनु अगालड आफ्नो सफाइ पेि गने मौकाबाट बलञ्चत गररने छैन । 

१२.  सामुदालयक लवद्याियको लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको काम, कतनब्य र अलधकार दहेाय बमोलिम हुनेछाः-  

  (क)  लवद्यािय सञ्चािनका िालग प्राप्त साधन र श्रोतको पररचािन गने । 

  (ि)  लवद्याियको चि,अचि सम्पलत्तको िगत राख्ने,राख्न िगाउने र सोको सुरक्षा गने । 

  (ग)  लवद्याियको िैलक्षक, भौलतक तथा आर्थनक तथ्याङ्क लववरण अध्यावलधक गराई राख्ने। 

(घ)  लवद्याियको बार्षनक बिेट स्वीकृत गने र त्यसको िानकारी नगरपालिकािाई गराउन े। 

 (ङ)  लवद्याियमा स्वच्छ िैलक्षक वातावरण कायम राख्न रािनैलतक,धार्मनक, वा साम्प्रदालयक भावनाको 

आधारमा लवद्याियको वातावरण धलमल्याउन नददने । 

  (च) लवद्याियको व्यवस्थापकीय पक्षिाई व्यवलस्थत गने गराउने । 

  (छ)  लिक्षक सेवा आयोगबाट लसफाररस भएका, करारमा लनयलुक्त भएका र सरुवा भएका    

 लिक्षकहरुिाई  हालिरी गराउन तथा रमानाको व्यवस्था गने । 

(ि)  नगर लिक्षा सलमलतिे तोकेको िेिापरीक्षकबाट लवद्याियको बार्षनक िेिापरीक्षण गराउने । 



  (झ)  िेिापरीक्षकको प्रलतवेदन नगर लिक्षा सलमलतमा पेि गन े। 

  (ञ)  तोदकए बमोलिमको क्षेत्रसँग सम्बलन्धत नगरपालिका र नगर लिक्षा सलमलतिे ददएको    

 लनदेिनहरुको  पािना गने । 

(ट) तोदकए बमोलिम दरबन्दीका लिक्षक तथा कमनचारीहरुिे पदीय आचरण अनुसारको कायनसम्पादन नगरेमा  

लबभागीय कारबाही गने । 

(ठ) लवद्याियको आन्तररक श्रोतबाट िचन ब्यहोने गरी लनयुलक्त वा बढुवा गरेका लिक्षकको िालग सेवा सतन र सुलबधा 

तोके्न र तोदकए बमोलिमको पाररश्रलमक तथा सुलबधाको व्यवस्था गने । 

१३. संस्थागत लवद्याियको लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको काम, कतनब्य र अलधकार देहाय बमोलिम हुनेछाः 

  (क) लवद्यािय सञ्चािनको िालग प्राप्त साधन र श्रोतको पररचािन गने । 

  (ि) लवद्याियको िालग आबश्यक भौलतक साधनको व्यवस्था गने । 

  (ग) लवद्याियको चि अचि सम्पलत्तको सरुक्षा र सरंक्षण गने । 

 (घ) लवद्याियमा नेपाि सरकारबाट तोके बमोलिमको पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपुस्तक अलनबायन रुपमा िागु गने । 

(ङ) प्रचलित कानून बमोलिम लिक्षक पदको िालग उमेद्वार हुन योग्यता पूरा गरेका ब्यलक्तिाई लिक्षक पदमा 

लनयुलक्त गने । 

  (च)  लवद्याियमा स्वच्छ िैलक्षक वातावरण कायम राख्ने । 

(छ)  नेपाि सरकारि ेतोकेको न्यूनतम तिब स्केिमा नघटाई लिक्षकिाई तिब ददिाउन पहि गने । 

(ि)  पदीय आचरण अनुसार कायन सम्पादन नगने लिक्षक तथा कमनचारी उपर कानूनी कारबाही गने । 

 (झ) प्रचलित कानूनमा उल्िेलित व्यवस्थाका अलतररक्त नगरपालिकाबाट िारी लिक्षा क्षेत्रसँग सम्बलन्धत  सबै 

नीलत लनयम तथा लनदेिनहरुको पािना गने गराउने । 

(ञ) िैलक्षक गुठी अन्तगनत सञ्चािन भएका लवद्याियको सञ्चािन, रेिदेि र व्यवस्थापन सम्बन्धी व्यवस्था 

तोदकएबमोलिम हुन ेछ । 

१४.  लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको अन्य काम, कतनब्य, अलधकार र बैठक सम्बन्धी कायनलबलध तोदकए  बमोलिम 

हुने छ । 

(२०) लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलत लबघठन गनन सदकनेाः 

१. कुन ै लवद्याियको व्यवस्थापन सलमलति े तोदकएको लिम्मेवारी पूरा गनन नसकेको लनष्कषन लिक्षा अनुगमन सलमलत वा 

नगर लिक्षा सलमलति ेलनकािी लसफाररस गरेमा सोको कारण िुिाई नगरपालिकािे त्यस्तो लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलत 

तोदकएको प्रदक्रया पुयानई लबगठन गनन सके्नछ तर त्यसरी लबगठन गनुन अलघ लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिाई आफ्नो सफाई 

पेि गने मौका ददनु पनेछ । 

२. उपदफा (१) बमोलिम लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलत लबगठन भएपलछ अको लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलत गठन 

नभएसम्म वा अन्य कुनै कारणिे लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलत गठन नभएसम्म सलमलतको काम गनन नगरपालिकािे एक 

अस्थायी लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलत गठन गनन वा तोक्न सके्नछ । 

३. यो ऐन तथा ऐन बमोलिमको लनयमाविी िारी भएपलछ म्याद समाप्त भएका लवद्याियहरुिे बढीमा एक मलहनालभत्र 

यस ऐन बमोलिम लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलत गठन गरी सकु्न पने छ । उक्त व्यवस्थापन सलमलत गठनको लनलम्त देहाय 

बमोलिमको “लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलत गठन सहयोग सलमलत” गठन हुने छ ःाः 

     (क)       वडा अध्यक्ष                –संयोिक 

      (ि)  नगरपालिकाको लिक्षा प्रमुि     - सदस्य   

  (ग)  नगर लिक्षा सलमलतिे तोकेको लिक्षा प्रेमी              –सदस्य 

      (घ)  सम्बलन्धत लवद्याियको प्रधानाध्यापक                       –सदस्य  

(२१) वडा लिक्षा सलमलत  

 १.  नगरपालिकाको वडास्तरमा देहाय बमोलिमको वडा लिक्षा सलमलत गठन हुन ेछाः 

  (क)सम्बलन्धत वडा सलमलतको अध्यक्ष                  –अध्यक्ष 



  (ि)  वडा सलमलतका सदस्यहरु मध्येबाट सलमलतको बैठकिे तोकेको एकिना  –सदस्य 

(ग) वडा लभत्रको लवद्याियको प्रधानाध्यापकहरु मध्ये बाट नगर लिक्षा सलमलतिे छनौट गरेको एक िना            

        –सदस्य 

  (घ) नगर कायनपालिकाका सदस्यहरु मध्येबाट नगरपालिकािे मनोलनत गरेको एकिना–सदस्य 

(ङ) वडालभत्रका लिक्षा पे्रमीहरु मध्येबाट वडा लिक्षा सलमलतिे तोकेको एकिना मलहिा समेत दईुिना                                       

     –सदस्य 

  (च) सम्बलन्धत वडाको वडा सलचव                  –सदस्य सलचव 

आवश्यकता अनुसार वडा लिक्षा सलमलतको बैठकमा  लिक्षा अलधकृत वा लिक्षा िािाका कमनचारीिाई आमन्त्रण गनन 

सदकने छ । 

 २.  वडा लिक्षा सलमलतको काम, कतनब्य र अलधकार तोदकए बमोलिम हुने छ । 

पररच्छेद चार 

कोष सम्वन्धी ब्यवस्था 

(२२) नगर लिक्षा लवकास कोषाः  

१. सामुदालयक लवद्याियको भौलतक पूवानधार लवकासमा सहयोग पुयानउन तथा त्यस्ता लवद्याियमा िैलक्षक गुणस्तर अलभबृलि गननको 

िालग नगरपालिका स्तरमा एक नगर लिक्षा लवकास कोष रहन ेछ । 

२.  उपदफा (१) बमोलिमको कोषमा देहाय वमोलिमको रकम रहने छ । 

 (क)  नेपाि सरकारबाट प्राप्त अनदुान रकम । 

 (ि)  प्रदेि सरकारबाट प्राप्त अनुदान रकम । 

 (ग)  नगरपालिकाबाट प्राप्त अनुदान रकम । 

 (घ)  संस्थागत लवद्याियबाट प्राप्त लिक्षा सेवा िुल्क वापतको रकम । 

 (ङ)  चन्दा, दान वकस आददवाट प्राप्त रकम । 

 (च)  िुल्क तथा अन्य श्रोतबाट प्राप्त रकम । 

(२३) कोषको सञ्चािक सलमलताः 

 १. कोष सञ्चािक सलमलत गठन कायनलवलधमा तोदकए बमोलिम हुने छ । 

 २. उपदफा (१) बमोलिमको कोषको सञ्चािक सलमलतको काम, कतनब्य र अलधकार तथा बैठक  सम्बन्धी ब्यवस्था 

कायनलबलधमा तोदकए बमोलिम हुने छ । 

(२४)   लवद्यािय कोषाः 

१. प्रत्येक लवद्याियमा एउटा लवद्यािय कोष हुने छ, िसमा देहाय बमोलिमको श्रोतबाट प्राप्त रकम सो कोषमा दालििा 

हुनेछाः- 

 (क) नेपाि सरकार, प्रादेलिक सरकार र नगरपालिकाबाट प्राप्त रकम । 

 (ि) नगरपालिका लिक्षा कोषबाट प्राप्त रकम । 

 (ग) िुल्क तथा सहयोगबाट प्राप्त रकम । 

 (घ) चन्दा वा दानदातब्यबाट प्राप्त रकम । 

 (ङ) अन्य कोषबाट प्राप्त रकम । 

२. उपदफा (१) बमोलिमको कोषको सञ्चािन र िेिापरीक्षण तथा सामालिक िेिापरीक्षण  तोदकए  बमोलिम हुने छ । 

पररच्छेद पाचँ 

लनदिेन, वगीकरण 

(२५) नगरपालिकाबाट लनदेिन ददन सके्नाः 

१. नगरपालिकािे तोदकएको क्षेत्रसँग सम्बलन्धत आवश्यक लनदेिनहरु लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिाई ददन सके्न छ । 

२.उपदफा (१)बमोलिम ददएको लनदेिनको पािना गनुन लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको कतनव्य हुने छ । 

(२६)  नगर पालिकािे लवद्यािय सानन, गाभ्न, नाम पररबतनन गनन वा बन्द गनन सके्नाः- नगर लिक्षा सलमलतको लसफाररसमा नगर 



कायनपालिकािे हाि सञ्चािन भईरहकेा ३० लमनेटको लहडाइ दरूी र साइकि  दरुी नलिकमा रहकेा कुनै लवद्याियिाई एक स्थानबाट 

अको स्थानमा सानन वा दईु वा दईु भन्दा बढी लवद्याियिाई गाभी एउटा लवद्यािय कायम गनन वा लवद्याियको नाम पररबतनन गनन 

वा लवद्यािय बन्द गनन वा तोदकएको ठाउँ वा क्षेत्रमा लवद्यािय िोल्न वा लवद्याियमा कक्षा थपघट गरी सञ्चािन गनन अनुमलत वा 

स्वीकृलत ददन सके्न छ । 

(२७)  लवद्याियको सम्पलत्ताः  

१. सामुदालयक लवद्याियको हकभोगमा रहकेो सम्पलत्त साबनिलनक सम्पलत्त मालननेछ । यस ऐन बमोलिम अनुमलत वा स्वीकृलत रद्द 

गररएको वा कुनै लवद्याियमा गालभएको सामुदालयक लवद्याियको सम्पलत्त नगरपालिकािे अन्य लवद्याियको काममा प्रयोगमा 

नआउने भएमा प्रचलित काननू बमोलिम बेचलबिन गरी प्राप्त भएको रकम सम्बलन्धत नगरपालिका लिक्षा कोषमा िम्मा गने छ । 

  २. िैलक्षक गुठी अन्तगनत सञ्चालित संस्थागत लवद्याियको सम्पलत्त सोही लवद्याियको नाममा रहने छ । कुनै लवद्यािय साबनिलनक 

िैलक्षक गुठीको रुपमा सञ्चािन गररएकोमा त्यस्तो लवद्याियको सम्पलत्त साबनिलनक सम्पलत्त मालनने छ र त्यस्तो सम्पलत्तको स्वरुप 

पररबतनन गनन पाईने छैन । 

  ३. कम्पनी ऐन अन्तगनत सञ्चालित संस्थागत लवद्याियको सम्पलत्त सोही कम्पनीको नाममा रहन ेछ । 

 ४. संस्थागत लवद्याियिे कुनै वैदेलिक व्यलक्त वा संघ ससं्थासँग दान दातब्यको रुपमा कुनै दकलसमको चि अचि सम्पलत्त प्राप्त गनुन 

अलघ नेपाि सरकारको पूवन स्वीकृलत लिन ुपने छ। 

५. नेपाि सरकारको स्वीकृलतमा प्राप्त गरेको सम्पलत्त नेपाि सरकारको लवना स्वीकृलत बेचलबिन गनन वा हस्तान्तरण गनन पाईने छैन 

। 

(२८)  लवद्याियिाई छुट र सुलबधा ःाः 

१. प्रचलित कानूनमा िुन सुकै कुरा िेलिएको भए तापलन सामुदालयक लवद्यािय नाममा नगरपालिकाबाट िारीहुन े

लसफाररस लिित पास आददमा दस्तुर लिने छैन ।    

.  २.सामुदालयक लवद्यािय र िैलक्षक गुठीको रुपमा सञ्चालित संस्थागत लवद्याियिाई ददईने अन्य छुट  नगर आर्थनक ऐन 

बमोलिम हुने छ । 

(२९) अनुमलत वा स्वीकृलत रद्द गनन सके्नाः 

कुनै संस्थागत लवद्याियिे यो ऐन वा यस ऐन अन्तगनत बनेको लनयम लबपरीत अन्य कुनै काम गरेमा तोदकएको अलधकारीिे त्यस्तो 

लवद्याियिाई प्रदान गररएको अनुमलत वा स्वीकृलत रद्द गने छ तर त्यसरी अनुमलत वा स्वीकृलत रद्द गनुन अलघ सम्बलन्धत 

लवद्याियिाई आफ्नो सफाइ पेि गने मौकाबाट बलञ्चत गररने छैन । 

(३०)  लवद्याियको बगीकरणाः लवद्याियिाई तोदकएको आधारमा बगीकरण गररने छ । 

(३१)  लवद्याियिाई सुरलक्षत वा िालन्त क्षेत्रको रुपमा कायम गनुन पनेाः 

१.लवद्याियमा स्वतन्त्र र भय रलहत रुपमा अध्ययन, अध्यापन गने वातावरण लसिनना गनन तथा लवद्याियलभत्र कुनै पलन 

दकलसमको अवालञ्छत दक्रयाकिाप हुन नददने गरी  लवद्याियिाई सुरलक्षत र िालन्त क्षेत्र कायम गनुन पने छ । 

२. उपदफा (१) बमोलिम सुरलक्षत र िालन्त क्षेत्र कायम गदान लवद्याियिे पािना गनुन पने सतन तथा मापदण्ड तोदकए 

बमोलिम हुने छ । 

(३२) छात्रामैत्री वातावरण व्यवस्थापन सञ्चािन ःाः नगरपालिका क्षेत्रलभत्र सञ्चालित लवद्याियहरुमा छात्रामैत्री वातावरण 

लनमानणका िालग देहाय बमोलिम नगरपालिका स्तरीय छात्रामैत्री वातावरण संयोिन सलमलत रहने छाः 

   १.  नगर उपप्रमुि                           –संयोिक 

   २. सामुदालयक माध्यलमक लवद्याियमा कायनरत मलहिा लिक्षकहरु मध्येबाट लवद्याियिे छनौट  गरेको िैलङ्गक सम्पकन    

लबन्द ुलिक्षकहरु मध्ये नगरपालिकाबाट मनोलनत एकिना    –सदस्य 

३. संस्थागत माध्यलमक लवद्याियमा कायनरत मलहिा लिक्षकहरु मध्येबाट लवद्याियिे छनौट  गरेको िैलङ्गक सम्पकन  लवन्द ु

लिक्षकहरु मध्ये नगरपालिकाबाट मनोलनत एकिना     –सदस्य 

४. नगरपालिका क्षेत्र लभत्रका सामुदालयक लवद्याियका माध्यलमक तहका प्रधानाध्यापकहरु मध्येबाट नगरपालिकाि े

मनोलनत गरेको एकिना                   –सदस्य 

५. नगरपालिका लस्थत मलहिा अलधकारको क्षेत्रमा काम गने संघसंस्थाहरु मध्यबेाट नगरपालिकािे मनोलनत गरेको 



एकिना                      –सदस्य 

   ६.  नगरपालिका क्षेत्रलभत्र कायनरत मलहिा स्वास्थ्य कमीहरु मध्येवाट नगरपालिकािे  मनोलनत गरेको एकिना    

                –सदस्य 

७.  नगरपालिका लभत्रका लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतका अध्यक्षहरु मध्येबाट नगरपालिकािे  मनोलनत गरेको 

एकिना            –सदस्य 

९.  सम्बलन्धत वडा सलमलतिे लसफाररस गरेका दलित वा मलहिा सदस्य मध्ये नगरपालिकािे मनोलनत गरेको एकिना 

एकिना       –सदस्य 

    १०.  नगरपालिकाको लिक्षा अलधकृत   –सदस्य सलचब 

(३३)  लिक्षक अलभभावक संघाः-ऐनको दफा १९ बमोलिम गरठत ब्यवस्थापन सलमलतिे अलभभावकहरुको  भेिा गराई लिक्षक 

अलभभावक संघ गठन गने छ । 

(३४)  लवद्याियको सामालिक परीक्षण सलमलत ःाः सामुदालयक लवद्याियको काम कारवाही ऐन तथा लनयमाविी बमोलिम भए 

नभएको सम्बन्धमा प्रत्येक बषन मूल्याङ्कन गनन प्रत्येक लवद्याियमा देहाय बमोलिमको एक सामालिक परीक्षण सलमलत रहने छ ःाः 

 १.  लिक्षक अलभभावक संघको अध्यक्ष             –संयोिक 

 २.  अध्ययनरत लबद्याथीका अलभभावकहरु मध्येबाट एकिना मलहिा सलहत लिक्षक अलभभावक संघिे तोकेको दईुिना     

                –सदस्य 

 ३.  सम्बलन्धत वडाको वडाध्यक्ष वा लनििे तोकेको वडा सलमलतको सदस्य एकिना   –सदस्य 

 ४.  सम्बलन्धत वडा सलमलति ेतोकेको िेिा लबिेषज्ञ एकिना      –सदस्य 

 ५.  सम्बलन्धत लवद्याियको बािक्िबको अध्यक्ष            –सदस्य 

 ६.  प्रधानाध्यापकिे तोकेको लवद्याियको लिक्षक                 –सदस्य सलचव 

पररच्छेद छ 

िुल्क सम्वन्धी ब्यवस्था 

(३५)   िुल्क सम्बन्धी व्यवस्थााः 

१.   नेपाि सरकारिे लनाःिुल्क लिक्षा घोषणा गरेको लवद्यािय लिक्षाका िालग सामुदालयक लवद्याियिे लबद्याथीको 

नाममा कुनै दकलसमको िुल्क लिन पाउने छैन । 

२. उपदफा (१) मा िुनसकैु कुरा िेलिएको भए तापलन कुनै अलभभावकिे आफ्नो इच्छािे ददएको दान, उपहार, चन्दा वा 

सहयोग लविेष लिक्षा अंगे्रिी माध्यमबाट  अध्ययन गराएबात न्युनतम सहयोग  सामुदालयक लवद्याियिे लिन सके्न छ । 

३.  सबै बािबालिकािाई आधारभूत तहसम्मको लिक्षा अलनबायन र लनाःिुल्क तथा माध्यलमक तह सम्म लनाःिुल्क लिक्षा 

प्रदान गननको िालग नगरपालिकािे आबश्यक श्रोतको व्यवस्थापनको पहि गररनेछ । 

४.  उपदफा (१) बमोलिम लनाःिुल्क लिक्षा घोषणा गरेको लवद्यािय लिक्षा बाहकेको अन्य लवद्यािय लिक्षामा अध्ययन 

गने लबद्याथीसँग लिइने िुल्क तोदकएको आधारमा लनधानरण गररने छ । 

५.  लवद्याियिे लबद्याथीिाई कुनै कक्षामा भनान गदान एक पटक भनान िुल्क लिई सकेपलछ पुनाः सोही लवद्याियि ेअको 

कक्षामा भनान गननको िालग िुल्क लिन पाउने छैन । 

६.  लवद्याियको भौलतक संरचना लनमानण गननको िालग लवद्याियिे लवद्याथीसँग कुनै दकलसमको िुल्क लिन पाउने छैन  

 ७  संस्थागत लवद्याियिे लवद्याथीसँग लिन पाउन ेिुल्क तोदकएको अलधकारीबाट स्वीकृत गराई लनधानरण गनुन पनेछ । 

त्यसरी िुल्क लनधानरण सम्बन्धमा स्वीकृलत ददँदा तोदकएको अलधकारीिे लवद्याियबाट उपिब्ध गराएको सुलबधाको 

आधारमा ददने छ । 

८.  कुनै लवद्याियिे यस ऐन लबपरीत लवद्याथीसँग कुनै िुल्क लिएमा तोदकएको अलधकारीिे त्यस्तो िुल्क सम्बलन्धत 

लवद्याथीिाई दफतान गनन िगाउनु पने छ । 

९.  यस ऐन लवपरीत िुल्क लिने लवद्याियिाई तोदकएको अलधकारीिे एक िाि रुपैयासम्म िररवाना गनन सके्नछ । 

  १०.  संस्थागत लवद्याियिे लिक्षा सेवा िुल्क वापत देहाय वमोलिमको रकम वार्षनक रुपमा नगर   

 लिक्षालवकास कोषमा वुझाउनु पने छ ।  



        (क)  पुवन प्राथलमक तह सम्म – रु दईु हिार  

        (ि)  आधारभुत तह सम्म – रु लतन हिार  

        (ग)  माध्यलमक तह सम्म – रु पाचं हिार  

         

पररच्छेद सात 

लिक्षक महासघं र पदीय आचरण 

(३६)   लिक्षक महासंघ, लिक्षक तथा कमनचारीको पदीय आचरण तथा अन्य व्यवस्थााः 

१.सामुदालयक लवद्याियका लिक्षकहरुको पेिागत हकलहतको सम्बन्धमा कायन गनन नगर क्षेत्रलभत्र तोदकए बमोलिम एक 

लिक्षक महासंघ रहने छ । 

२. देहायको अबस्थामा लिक्षक वा कमनचारीिाई लवद्याियको व्यवस्थापन सलमलत वा नगर लिक्षा सलमलति ेपदबाट हटाउन 

नगरपालिकामा लसफाररस गने छ ःाः 

  (क)  तोदकए बमोलिमको पदीय दालयत्व पूरा नगरेमा , 

  (ि)  लबना  सूचना िगातार पन्र ददन भन्दा बढी समय लवद्याियमा अनुपलस्थत रहमेा , 

  (ग)  बारम्बार मादक पदाथन सेवन गरी लवद्याियमा आएको कुरा प्रमालणत भएमा , 

  (घ)  नैलतक पतन देलिने कुनै फौिदारी अलभयोगमा अदाितबाट सिाय पाएमा, 

 (ङ)  सामुदालयक लवद्याियका लिक्षक वा कमनचारीि े कायानिय समयमा अन्यत्र अध्यापन वा काम गरेमा वा 

अन्य कुनै व्यवसालयक दक्रयाकिाप गरेमा, 

(च)  लिक्षक वा कमनचारी रािनैलतक दिको कुनै पलन तहको कायनसलमलत, कलमरटको सदस्यमा रहकेो   पाईएमा  

(छ)  लिक्षक वा कमनचारीिे व्यबसालयक हकलहतका नाममा रािनैलतक दिको मात्र लहत वा लबरोधमा कायन गन े

संगठनका गलतलबलधमा संिग्न भएमा, 

  (ि)  भ्रष्टाचारिन्य अपराध गरेको प्रमालणत भएमा 

झ) कायानिय समय भन्दा अलघ वा पलछ  अध्यापन गनन सम्बलन्धत नगरपालिकाबाट अनुमलत  नलिइ अन्यत्र काम 

काि गरेमा । 

३. उपदफा (२) बमोलिम वा अन्य माध्यमिे कुनै लिक्षक वा कमनचारीिाई पदबाट हटाउनु  पने यथेष्ट प्रमाण प्राप्त भएमा 

नगरपालिकािे लनििाई पदबाट हटाउन सके्न छ तर कायनरत लिक्षकिाई हटाउनु अलघ मनालसव मादफकको स्पष्टीकरणको 

मौका प्रदान गररने छ । 

(३७)   स्थायी आवासीय अनुमलत लिन नहुनेाः सामुदालयक लवद्याियमा कायनरत लिक्षक वा कमनचारीिे कुन ै पलनदेिको 

स्थायी आवासीय अनुमलत लिन वा त्यस्तो अनुमलत प्राप्त गननको िालग आवेदन ददन हुदैन । स्थायी    आवासीय अनुमलत 

लिएका तथा लिन आवेदन ददने लिक्षक वा कमनचारीहरुिाई दण्ड तथा सिाय तोदकए बमोलिम हुने छ । 

 

पररच्छेद आठ 

योग्यता, अयोग्यता, लनयलुक्त, सरुवा, दरवन्दी लमिान 

(३८)  ररक्त लिक्षक पदमा करारमा लनयुलक्त गने प्रदक्रया देहाय बमोलिम हुने छ ।  

(क) यो ऐन िारी भए पछी नगरपालिका क्षेत्रका सबै आधारभूत तथा माध्यलमक  लवद्याियहरुिे ररक्त रहकेा लिक्षक   र 

कमनचारीहरुको लववरण नगर पालिकामा पठाउनु पने छ । 

(ि) िण्ड (क) बमोलिम लववरण प्राप्त भएपलछ नगर पालिकािे ररक्त लिक्षक पद  करारद्वारा पूर्तन गनन रालिय र 

स्थानीय स्तरको पत्र पलत्रकाको माध्यमबाट लवज्ञापन गराउनु पने छ ।  

(ग) िण्ड (ि) बमोलिम लवज्ञापन गदान लिक्षक पद पूर्तनका िालग कुन कुन परीक्षाको तररकाबाट  प्रलतयोलगता हुने हो, 

सो समेत िुिाउनु पने छ ।  

(घ) प्रलतयोलगतामा भाग लिन चाहने उम्मेदवारिे नगर पालिकाबाट लनधानररत दरिास्त फारम भरी नगर पालिकािे  



तोकेको परीक्षा दस्तुर दालििा गरेको लनस्सा सलहत लवज्ञापनमा तोदकएको अवलध लभत्र तोदकएको स्थानमा दरिास्त फारम 

बुझाउनु पने छ ।  

(ङ)िण्ड (घ) बमोलिम पनन आएका दरिास्त फारमहरु छानलवन गदान ररत पुगेको देलिएमा सम्बलन्धत उमेदवारिाई परीक्षा 

प्रबेि पत्र उपिब्ध गराईने छ र स्वीकृत नामाविीको  सूचना टाँस गररन ेछ ।  

 (च)  यस ऐन बमोलिम लिन ेपरीक्षा नगर पालिकाि ेतोकेको लमलत समय र केन्रमा सञ्चािन हुने छ (छ)  परीक्षाको 

पूणानङ्क र उत्तीणानङ्क देहाय बमोलिम हुने छ ःाः 

  १.  लिलित परीक्षा – पूणानङ्क १०० उत्तीणानङ्क ४० 

  २.  प्रयोगात्मक परीक्षा – पूणानङ्क २५ उत्तीणानङ्क १० 

  ३.  अन्तरवातान – पूणानङ्क २५ उत्तीणानङ्क १० 

लवषयको प्रकृलत हरेी आवश्यक ठानेमा लिक्षक / कमनचारी छनौट सलमलतिे प्रयोगात्मक परीक्षा लिन सके्नछ । प्रयोगात्मक परीक्षा 

नलिइएको अवस्थामा लिलित परीक्षा र अन्तरवातानको अङ्कवाट मात्र मूल्याङ्कन गररने छ ।  

(ि) िैलक्षक योग्यता र तालिम व्यवस्थााः 

१.आधारभूत लवद्याियका लिक्षकको िालग प्रवीणता प्रमाणपत्र तह वा सो सरहको परीक्षा उत्तीणन गरी लिक्षा लवषयमा कम्तीमा दि 

मलहने वा सो सरहको तालिम लिएको ।  

२.माध्यलमक लवद्याियको (९-१०) कक्षाको लिक्षकको िालग सम्बलन्धत लवषयमा स्नातक तह वा सो सरह उत्तीणन गरी लिक्षा 

लवषयमा कम्तीमा दि मलहन ेतालिम लिएको । 

३.माध्यलमक लवद्याियको (११-१२) कक्षाको लिक्षकको िालग सम्बलन्धत लवषयमा स्नातकोत्तर तह वा सो सरह उत्तीणन गरी 

लिक्षा लवषयमा कम्तीमा दि मलहने तालिम लिएको । 

४.कुन ैव्यलक्तिे लिक्षािास्त्रतफन  उल्िेलित योग्यता प्राप्त गरेको भए यस दफाको प्रयोिनका िालग तालिम   लिएको मालनन े

छ ।  

५.लवज्ञान, गलणत, अग्रेिी, िेिा, कम््युटर, लसलभि इलन्िलनयररङ्ग, इिेलक्ट्रकि इलन्िलनयररङ्ग,पिुपािन  वा वािीलवज्ञान 

लवषयमा आवश्यक न्यूनतम िैलक्षक योग्यता प्राप्त गरेका व्यलक्तिे सम्बलन्धत लवषयको लिक्षक पदको िालग लिइने परीक्षामा लिक्षा 

लवषयको तालिम नलिएको भए पलन उमेदवार हुन सके्न छ ।  

६. मालथ िुन सुकै कुरा िेलिएता पलन  पलहिो पटक लवज्ञापन गदान कुनै  लिक्षा लवषयको तालिम लिएको व्यक्तीको लनवेदन वा 

दरिास्त नपरेमा दोस्रो पटकको लवज्ञापनमा मात्र िण्ड ि (५) बमोलिमका उम्मेद्वारिे भाग लिन सके्न छ ।  

 (झ) देहायका व्यलक्तहरु लिक्षक पदमा उमेदवार हुनका िालग योग्य हुन ेछनाः- 

  १. नेपािी नागररक 

  २.  अठार वषन उमेर पुरा भएका र चािीस वषन उमेर ननाघेका   

  ३. मगि नलबगे्रका 

  ४. नैलतक पतन देलिने फोिदारी अलभयोगमा अदाितबाट कसुर नठहरीएका 

 ५. भलवष्यमा सरकारी नोकरी वा लिक्षक सेवाको िालग अयोग्य ठहररने गरी सेवाबाट बरिास्त नभएका 

  ६. अध्यापन अनुमलत पत्र लिएका 

  ७. सम्बलन्धत तह र लवषयका िालग आवश्यक िैलक्षक योग्यता भएका र तालिम लिएका 

(ञ)   लिक्षक पदका िालग लिइने परीक्षाको पाठ्यक्रम, परीक्षा प्रणािी र मूल्याङ्कन प्रदक्रया  लिक्षक सेवा आयोगिे  

लनधानरण गरे तथा नगरपालिकािे तोके बमोलिम हुनेछ ।  

(ट)  लिक्षक सेवािाई समाबेिी बनाउन नगरपालिका क्षेत्रमा रहकेा लवद्याियहरुमा ररक्त लिक्षक पद करारमा लनयुलक्त 

गदान पदपूर्तन गने क्रममा पूर्तन हुने कुि पदसंख्याको ४५ प्रलतित पद छुट्याई सो प्रलतितिाई ितप्रलतित मानी देहायका 

उमेदवारहरु वीचमा मात्र छुट्टाछुटै्ट प्रलतस्पधान गराई पदपूर्तन गररन ेछ ।  

  १. मलहिा                        ३०% 

  २. आददवासी िनिाती              २०% 

  ३. दलित                           २०% 



                  ४.          अल्पसंख्यक / मधसेी / मुलस्िम          २० % 

       ५.          अपाङ्गता भएका व्यलक्तहरु        १०%  

तर मालथ उल्िेि भए अनुसारको उमेदवारहरुबाट दरिास्त पनन नआएमा छुट्याइएका पदहरुमा िुिा प्रलतस्पधानबाट करार 

लिक्षक छनौट गररन ेछ ।  

(ठ) सफि उमेदवारको सचूी प्रकािन गररनेाः  लिलित र प्रयोगात्मक परीक्षा लिइएकोमा सो परीक्षा  समेतबाट 

उत्तीणन भई सबैभन्दा बढी अङ्क प्राप्त गने उमेदवारहरु मध्येबाट देहायको  अनपुातमा उत्तीणन उमेदवारहरु थप गरी 

अन्तरवातानको िालग उमेदवारहरुको नाम वणाननुक्रम अनसुार प्रकािन गररने छ ।  

  ररक्त पद संख्या             थप हुन ेपद संख्या 

  १ देिी ५    २ 

  ६ देिी १०    ३ 

  ११ देिी १५    ४ 

  १६ देिी २०    ५ 

  २१ देिी २५    ६ 

  २६ देिी ३०    ७ 

सो भन्दा बढी भएमा    २०% 

तर अलन्तम क्रम संख्यामा एकिना भन्दा बढी उमेदवारिे बराबर अङ्कप्राप्त गरेमा त्यस्ता सबै उमेदवारहरुको नाम प्रकािन गररन े

छ तथा उत्तीणन हुने उमेदवारहरु पदपूर््तन गररने आवश्यक संख्यामा नभएमा उत्तीणन भए िलत उमेदवारहरुको नाम प्रकािन गररने छ 

।लिलित तथा प्रयोगात्मक परीक्षाको नलतिा प्रकालित गदान अन्तरवातान हुने लमलत, समय र स्थान समेत िुिाउनु पने छ ।  

 (ड)  सफि उमेदवारहरुको सूची प्रकािन भएपलछ लिक्षक/ कमनचारी छनौट सलमलतिे उल्िेलित   

 उमेदवारहरुको अन्तरवातान लिनको िालग सम्बलन्धत क्षेत्रको लविेषज्ञ सलहत रहकेो एक    अन्तरवातान 

सलमलत गठन गने छ ।  

 (ढ) अन्तरवातानको िालग छुट्याइएको २५ अङ्कदेहाय बमोलिम ददइने छाः 

  १.अनुभव वापत प्रत्येक वषनको १ अंङ्कका दरिे वढीमा १० अंङ्क, 

 २.िैलक्षक योग्यता बापत सेवा प्रवेिका िालग तोदकएको िैलक्षक योग्यताको प्रथम शे्रणी भए ३, लद्वतीय शे्रणी भए २ 

र ततृीय शे्रणी भए १ अंङ्कको दरिे बढीमा ३ अंङ्क, 

३. सेवा प्रवेिको िालग तोदकएको न्युनतम िैलक्षक योग्यता भन्दा मालथको सम्वलन्धत लवषयको योग्यता भए एकमुष्ट 

२ अंक 

  ४.अन्तरवातान बापत बढीमा १० अंङ्क । 

 तर अन्तरवातान वापतको अङ्क दददा कुनै उमेदवारिाई ७० प्रलतित भन्दा बढी र ३५ प्रलतित भन्दा  कम अङ्क 

ददनुपने भएमा त्यस्तो अङ्क ददनुको स्पष्ट कारण उल्िेि गनुनपने छ ।  

(ण) अन्तरवातानको लनलमत्त छालनएका उमेदवारिे देहायको कारण देिाई अन्तरवातान सम्पन्न भएको दि ददन लभत्र 

अन्तरवातानको िालग उपलस्थत हुन नसकेको कारण र प्रमाण सलहत लनबेदन ददएमा र िाँचबुझ गदान मनालसब 

देलिएमा लिक्षक / कमनचारी छनौट सलमलतिे पन्र ददन लभत्र त्यस्तो छुट उमेदवारको अन्तरवातान लिन सके्न छ ःाः 

  १. भलवतव्य परेमा 

  २.  सरकारी कामको कारणबाट उपलस्थत हुन नसकेमा 

  ३. दकररया बस्नु परेमा 

  ४. सुत्केरी भएमा 

  ५. अिक्त लवरामी भएको कुरा अलधकार प्राप्त लचदकत्सकबाट प्रमालणत भएमा 

(त)योग्यताक्रम प्रकालित गने ःाः लिक्षक/ कमनचारी छनौट सलमलतिे लिलित परीक्षा र प्रयोगात्मक परीक्षा लिएको भए सो 

परीक्षामा सफि भएका उमेदवारहरुिे अन्तरवातानमा प्राप्त गरेको अङ्किोडी सबै परीक्षाबाट सफि भएकाउमेदवारहरुको 

योग्यताक्रम सलहतको सूची प्रकालित गने छ । यसरी योग्यताक्रमको आधारमा सूची प्रकािन गदान ररक्त पद संख्या सम्मको 



योग्यतामा परेका उमेदवारहरुिाई लनयुलक्तको लसफाररस गरी ररक्त पदको १० प्रलतितिे हुन आउन े उमेदवारको नाम 

बैकलल्पक सूचीमा समाबेि गररने छ ।  

(थ) लनयुलक्तको िालग लसफाररस भएका उमेदवारहरुिाई करार लिक्षक पदमा लनयुक्त गरी कामकाि िगाउन नगर 

पालिकािे  सम्बलन्धत लवद्याियमा पठाउने छ र सो को ३० ददनलभत्र लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिे लनि उमेदवारिाई 

करारमा लनयुलक्त गरी कामकाि िगाउने छ । उक्त अवलध लभत्र लसफाररस भएको उम्मेदवारिे लनयुलक्त नलिएमा,लनिको 

मृत्यु भएमा, रालिनामा ददएमा तथा लवद्याियमा हालिर नभएमा नगर पालिकािे  बैकलल्पक उमेदवारिाई लिक्षक लनयुक्त 

गनन िेिी पठाउने छ । 

(द)कुनै उमेदवारिे झुटा लववरण ददएको प्रमालणत भएमा, परीक्षाको मयानदा भङ्ग गरेमा लिक्षक/ कमनचारी छनौट सलमलति े

त्यस्तो उमेदवारको दरिास्त रि गनन सके्नछ । साथ ैझुटा लववरण पेि गरेको प्रमालणत भएमा लसफाररस वा लनयुक्त भैसकेको 

भए लसफाररस वा लनयुलक्त बदर हुने छ ।  

(३९)  लिक्षक लवद्याथीको अनुपात लमिाउनु पने ःाः नगरपालिकािे प्रत्येक लवद्याियमा लनयलमत अध्ययन गन ेलवद्याथी 

संख्या र लवषयको आधारमा तोदकए बमोलिम लवद्याथी तथा लिक्षकको अनुपात कायम गनुन पने छ । 

(४०)  लिक्षकिाई अन्य काममा िगाउन नहुने ःाः 

१. सामुदालयक लवद्याियको लिक्षकिाई लिक्षा प्रदान गने वा लवद्यािय प्रिासन सम्बन्धी  काममा बाहके  अन्य काममा 

िगाउनु हुदैन । 

२. उपदफा (१) मा िुनसुकै कुरा िेलिएको भए तापलन लवद्याियको पठनपाठनमा बाधा नपने गरी रालिय िागरण, 

लनबानचन सम्बन्धी काम, दैवी प्रकोप उिार वा नेपाि सरकार र नगरपालिकािे  तोकेको अन्य कुनै काममा िटाउन सदकने 

छ । 

(४१)   अदाितको आदेिबाट पुनाः बहािी हुन सके्नाः 

१. दफा ३६ मा उल्िेलित भएका कुनै वा केही आरोपमा सिाय भई नोकरीबाट हटाईएको वा बिानस्तभएका 

लिक्षक/कमनचारी अदाितको आदेि वा फैसिा बमोलिम मात्र नोकरीमा पुनाः बहािी हुन सके्न छ । 

२. उपदफा (१) बमोलिम पुनाःबहािी भएको लिक्षकिे नोकरीबाट हटे देलि पुनाःबहािी भएको लमलत सम्मको पूरा तिब, 

भत्ता र तिब बृलि समेत पाउने छ । 

(४२)  लिक्षक तथा कमनचारीको लनयुलक्त र सरुवााः- 

१. नगरपालिका लभत्रका लवद्याियहरुमा रहकेो ररक्त लिक्षक तथा कमनचारी पदमा करार सेवा लिइ नगरपालिकािे पदपूर्तन 

गने छ ।  

२. उपदफा (१) को प्रयोिनको िालग देहायका सदस्यहरु रहकेो एक लिक्षक तथा कमनचारी छनौट सलमलत गठन गररनेछाः- 

(क) नगर पालिकाको लसफाररमा लिक्षा क्षेत्रमा कलम्तमा २० वषन सेवा गरर  अवकास प्राप्त  स्नातकोत्तर तह उलत्तणन गरेको 

व्यलक्त      –संयोिक  

 (ि) प्रमुि प्रिासकीय अलधकृत                                     –सदस्य 

(ग) नगरपालिकािे सूलचकृत गरेको सम्बलन्धत तहको गोिा प्रथा द्वारा छनौट गरीएका लवषय लबिेषज्ञ दईुिना       

           –सदस्य 

 (घ) लिक्षा  अलधकृत      –सदस्य सलचव 

 ३. उपदफा (२) को (ग) को सन्दभनमा लवषय लविेषज्ञको योग्यता र छनौट देहाय वमोलिम  हुनेछ । 
  (क) आधारभतू तहको िालग कम्तीमा वी.एड वा सो सरह उतीणन गरी दिमलहने तालिम प्राप्त स्थायी लिक्षक । 

   (ि) माध्यलमक तहको िालग सम्वलन्धत लवषयमा एम.एड वा सो सरह उतीणन गरी दिमलहने तालिम प्राप्त स्थायी लिक्षक । 

   (ग) प्रालवलधक लवषयको लिक्षक छनौटका िालग सम्वलन्धत लवषय र तहका लिक्षकिाइ लवषय लविेषज्ञको रुपमा सूचीकृत 

गररने छ । 

(घ)  लवषय लविेषज्ञको छनौटका िागी नगरपालिकािे पन्र ददनको सचूना प्रकालित गरी दरिास्त आह्वान गनेछ । 

यसरी दरिास्त आह्वान गदान परेका दरिास्तहरु मध्येवाट आवश्यक संख्यामा लवषय लविेषज्ञको सूची तयार गररने छ । 

सूची तयार नभए सम्म लिल्िा लिक्षा समन्वय इकाइ मोरङमा रहकेो लवषय लविेषज्ञको सूची प्रयोग गनन बाधा पुगेको 



मालनने छैन । 

(ङ) नगरपालिकावाट छनौट भएका लवषय लविेषज्ञको मान्य अवलध छनौट भएका लमलतिे  दईु वषनको हुने छ ।  

४. नगर लभत्रका लवद्याियमा कायनरत लिक्षकहरुको  नगर लभत्र सरुवा/ काि नगर लिक्षा सलमलतिे गने छ ।  

    ५.  सरुवा सम्बन्धी अन्य व्यवस्था संघ तथा प्रदेि कानूनमा व्यवस्था भए बमोलिम हुनेछ । 

 (४३)  लिक्षकको दरबन्दी लमिानाः(१) तोदकएको मापदण्डको आधारमा बढी दरबन्दी भएको लवद्याियबाट कम दरबन्दी भएको 

लवद्याियमा नगरपालिकािे तोदकएको प्रदक्रया पूरा गरी दरवन्दी सानन सके्न छ । 

(४४)  संस्थागत लवद्याियिे छात्रवृलत्त उपिब्ध गराउनु पने ःाः    

१. संस्थागत लवद्याियिे लवद्याियमा भनान भएका कुि लवद्याथी संख्याको कम्तीमा दि प्रलतितमा नघट्ने गरी तोदकए बमोलिम 

आर्थनक रुपमा लवपन्न, अपाङ्गता भएकाहरु, मलहिा, दलित वा िनिालत र अल्पसंख्यक लवद्याथीिाई छात्रवलृत्त उपिब्ध गराउन ुपन े

छ । 

 २. उपदफा (१) बमोलिमको छात्रवृलत्तको िालग लवद्याथी छनौंट गनन प्रत्येक लवद्याियमा  लवद्याियको प्रधानाध्यापक, 

नगरपालिकाको प्रलतलनलध र लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतमा रहकेा अलभभावकको प्रलतलनलध रहकेो एक छात्रवृलत्त छनौट सलमलत 

रहने छ । 

 ३.सलमलति ेछनौटको िालग आधार, सतन र प्रदक्रया तयार गरी सो लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतबाट स्वीकृत गराई साबनिलनक 

समेत गनुन पने छ  । 

 ४.सलमलति ेछात्रबृत्तीको िालग छनौटको नलतिाको  आधार समेत साबनिलनक गनुन पने छ । 

(४५)  तिब भत्ता नपाउन े तथा सवेा अबलध गणना नहुन े अबस्थााः दफा ४० मा उल्िेलित अबस्थामा वा लनयमानुसार लबदा 

स्वीकृत गराई बसेको अवस्थामा बाहके लवद्याियमा अनपुलस्थत रहकेा  लिक्षक  वा कमनचारीिे अनुपलस्थत अवलधको तिब, 

भत्ता पाउने छैनन र त्यस्तो अवधी लनिको सेवामा समेत गणना हुने छैन । 

 (४६)  प्रधानाध्यापक, लिक्षक तथा कमनचारी सम्बन्धी व्यवस्था ःाः 

१)  सामुदालयक लवद्याियमा एक प्रधानाध्यापक र नगरपालिकािे स्वीकृत गरे बमोलिमको संख्यामा लिक्षक, कमनचारीको 

दरबन्दी रहनेछ । प्रधानाध्यापक सम्बन्धी व्यवस्था देहाय बमोलिम हुने छाः 

१.प्रत्येक लवद्याियमा लवद्याियको प्रालज्ञक तथा प्रिासकीय प्रमुिको रुपमा काम गनन स्वीकृत दरबन्दीमा नबढ्ने गरी एक 

प्रधानाध्यापकको पद रहन ेछ ।  

२. आधारभतू तहको कक्षा पाँच सम्मको लवद्यािय भए कम्तीमा बाह्र कक्षा वा सो  सरह उत्तीणन गरेको,आधारभतू तहको कक्षा ८ 

सम्म लवद्यािय भए कम्तीमा स्नातक तह वा सो सरह उत्तीणन गरेको र माध्यलमक तहको लवद्यािय भए कम्तीमा स्नातकोत्तर तह वा 

सो सरह उत्तीणन गरेको लिक्षकहरुमध्ये लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिे लसफाररस गरेका कम्तीमा तीन िना व्यलक्त मध्ये बाट 

नगरकायनपालिकाको लनणनय बमोलिम एकिनािाई पाँच वषनको िालग सामुदालयक लवद्याियको प्रधानाध्यापक पदमा प्रमुि 

प्रिासकीय अलधकृतिे लनयुलक्त गने छ । यसरी प्रधानाध्यापक लनयुलक्तको लनणनय गदान मलहिािाई प्राथलमकता ददइनेछ । 

३.उपदफा (२) बमोलिम प्रधानाध्यापकको पदमा लनयुलक्त हुनु पूवन लनििे पाँच वषनको लवद्यािय लवकास प्रस्ताब पेि गरी लिक्षा 

अलधकृत सँग प्रत्येक िैलक्षक सत्रको सुरुमा कायनसम्पादन करार सम्झौता गनुन पने छ ।  

४.कायन सम्पादन मूल्याङ्कनका आधारमा प्रधानाध्यापकको कायनकाि थप गनन सदकने छ । 

५.उपदफा (२) मा िुनसुकै कुरा िेलिएको भए तापलन देहायको अवस्थामा सामुदालयक लवद्याियको प्रधानाध्यापकिाई नगर लिक्षा 

सलमलतको लसफाररसमा नगरकायनपालिकािे िुनसुकै बित हटाउन सके्न छ । 

 (क) लनिको आचरण िराब रहमेा,  

 (ि)  ऐन तथा लनयमाविी लवपररतको कुनै काम गरेमा, 

(ग) लनििे कायनसम्पादन सम्झौता बमोलिम काम गनन नसकेमा वा लनिको काम सन्तोषिनक नभएमा  

 (घ) लवद्याियको चि अचि सम्पलत्त लहनालमना गरेमा  

६.सामुदालयक लवद्याियको कुनै प्रधानाध्यापकिाई उपदफा (५) बमोलिमको आधारमा पदबाट हटाउनु पने भएमा लिक्षा अलधकृति े

त्यस्तो आधार लवद्यमान भए नभएको सम्बन्धमा िाँचबझु गरी गराई प्रलतबेदन लिन ेछ र त्यस्तो प्रलतबेदनबाट प्रधानाध्यापकिाई 

हटाउनुपने देलिएमा पदबाट हटाउन नगर कायनपालिका समक्ष राय सलहत पेि गनुन पने छ ।  



७.उपदफा (६) मा िुनसकैु कुरा िेलिएको भएता पलन सो उप–लनयम बमोलिम प्रधानाध्यापकिाई पदबाट हटाउनु अलघ लनििाई 

सफाइ पेस गने मौकाबाट बलञ्चत गररने छैन ।  

८.बहािवािा लिक्षक मध्येबाट छनौट भएको प्रधानाध्यापकिाई उपदफा (५) को िण्ड (क) वा (ि) बमोलिमको आधारमा 

हटाएको अवस्थामा लनििाई ऐन तथा यस लनयमाविी बमोलिम लवभागीय कायनवाही समेत गररने छ ।  

९.सामुदालयक लवद्याियको प्रधानाध्यापक लवदामा बसेमा वा कुनै कारणिे प्रधानाध्यापकको पद ररक्त भएमा  प्रधानाध्यापक 

उपलस्थत नभएसम्म वा प्रधानाध्यापकको पद पूर्तन नभए सम्मका िालग सो लवद्याियमा कायनरत लिक्षकहरु मध्ये मालथल्िो शे्रणीका 

बररष्ठ लिक्षकिे लनलमत्त प्रधानाध्यापक भई काम गनेछ । लिक्षकको बररष्ठता लनधानरण गदान देहायका आधारमा गररने छ ।  

 (क) सम्बलन्धत तह र श्रेणीको सुरु लनयुलक्त लमलतको आधारमा 

(ि) िण्ड (क) को आधारमा बररष्ठता नछुरट्टएमा सो भन्दा तल्िो तह वा शे्रणीकोलनयुलक्तको आधारमा  

(ग) िण्ड (क) र (ि) को आधारमा बररष्ठता नछुरट्टएमा सम्बलन्धत तह र शे्रणीमा लनयुलक्त भइ हालिर भएको लमलतको 

आधारमा 

(घ) िण्ड (क), (ि) र (ग) को आधारमा पलन बररष्ठता नछुरट्टएमा िण्ड (क) को लसफाररसको योग्यताक्रमको आधारमा, 

तर िुिा, कायनक्षमता,आन्तररक बढुवा एउटै लमलतमा भए क्रमिाः कायनक्षमता, प्रलतयोलगता र िुिाको क्रमिाई 

मान्यता ददइने छ ।  

१०.यस लनयममा अन्यत्र िुनसुकै कुरा िेलिएको भएता पलन संस्थागत लवद्याियको व्यवस्थापन सलमलति े यस ऐन बमोलिम 

योग्यता पुगेको व्यलक्तिाई प्रधानाध्यापकको लनयुलक्त गदान छुटै्ट प्रकृया लनधानरण गरी लनयुलक्त गनन सके्न छ ।  

११. यस ऐनमा अन्यत्र िुनसुकै कुरा िेलिएको भएता पलन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाको बित कायनरत प्रधानाध्यापक उपदफा (२) 

बमोलिम अको प्रधानाध्यापक लनयुलक्त नभए सम्म त्यस्तो पदमा कायमै रहन सके्न छ ।  

     २)  प्रधानाध्यापकको काम, कतनब्य र अलधकाराः प्रधानाध्यापकको काम, कतनब्य र अलधकार  देहाय बमोलिम हुने छाः 

 (क) लवद्याियमा िैलक्षक वातावरण, गुणस्तर र अनुिासन कायम राख्ने । 

 (ि) लवद्याियका लिक्षक तथा कमनचारीहरुसँग समन्वय गरी लिक्षक, कमनचारी, लवद्याथी र अलभभावक वीच पारस्पररक 

सहयोगको वातावरण लसिनना गने । 

 (ग) लवद्याियमा अनुिासन, सच्चररत्रता, लिष्टता कायम राख्न आवश्यक काम गने । 

 (घ) लिक्षकहरुसँग परामिन गरी लवद्याियमा कक्षा सञ्चािन सम्बन्धी कायनक्रम तयार गन ेतथा त्यस्तो कायनक्रम बमोलिम 

कक्षा सञ्चािन भए नभएको लनरीक्षण गन े। 

 (ङ लवद्याियमा सरसफाइ, अलतररक्त दक्रयाकिाप आददको प्रबन्ध गने । 

 (च)  लवद्याियको प्रिासलनक कायनको सञ्चािन गराउने । 

 (छ) लवद्याियमा लवद्याथी भनान गने तथा परीक्षा सञ्चािन गराउने । 

 (ि) लवद्याथीिाई स्थानान्तरण वा अन्य प्रमाणपत्र ददने । 

 (झ) लवद्याियमा भए गरेका महत्वपूणन काम कायनवाहीको अलभिेि राख्ने । 

 (ञ) कुनै लिक्षक वा कमनचारीिे िानी िानी वा िापरवाही साथ कुन ैकाम गनानिे लवद्याियिाई हानी नोक्सानी पनन 

गएमा त्यस्तो हानी नोक्सानीको रकम तिबबाट कट्टा गरी असुि गने । 

(ट) लवद्याियिे आफ्न ै श्रोतमा लनयुक्त गरेका लिक्षक वा कमनचारीिे पदीय लिम्मेवारी पुरानगरेकोमा व्यवस्थापन 

सलमलतको लसफाररस बमोलिम अवकाि िगायतका अन्य लवभागीय कायनवाही गने । 

(ठ) लिक्षक कमनचारीिाई ददइएको सिायको अलभिेि राख्ने तथा त्यस्तो अलभिेि नगर लिक्षा अलधकृत तथा 

लनरीक्षकिे हनेन चाहमेा देिाउने । 

(ड) लिक्षक तथा कमनचारीहरुको आचरण र कायन सम्पादन सम्बन्धी प्रलतबेदन नगर लिक्षा िािा तथा व्यवस्थापन 

सलमलतमा पेि गने । 

(ढ) लिक्षक वा कमनचारीिाई सिाय वा पुरस्कार ददने सम्बन्धमा व्यवस्थापन सलमलत तथा नगर लिक्षा िािामा 

लसफाररस गने । 

(ण) नगर कायनपालिकाबाट लनयुलक्त एवं पदस्थापन भई आएका लिक्षक तथा  कमनचारीिाई लनयुलक्त ददई हालिर 



गराई लवषय र तह अनसुारको कक्षा लिक्षणमा िटाउने । 

(त) मलहनामा कम्तीमा एकपटक लिक्षक तथा कमनचारीको बैठक बोिाई लवद्याियको  प्रालज्ञक, भौलतक र िैलक्षक 

प्रिासन सम्बन्धी लवषयमा छिफि गरी त्यसको अलभििे राख्ने । 

(थ)  नगरपालिकाबाट पूवन स्वीकृलत लिई अलत आवश्यक भएका लवषयमा लवद्यािय  व्यवस्थापन सलमलतको 

लनणनय गराई लवद्याियको श्रोतबाट तिब भत्ता िानेगरी लिक्षकको पद कायम गरी सो अनुसार पद स्वीकृलत भएका 

लवषयका लिक्षकको यस ऐनमा व्यवस्था भए बमोलिमको प्रदक्रया अपनाई पदपूर्तन गरी करारमा लनयुलक्त गने र यसरी 

लनयुलक्त भएका लिक्षक तथा कमनचारीहरुको तिब सम्बन्धी प्रलतबेदन पाररत गनन व्यवस्थापन सलमलतमा पेि गने । 

(द) लवद्यािय भवन तथा छात्राबासको हाता लभत्र कुनै दकलसमको अवालञ्छत दक्रयाकिाप हुन नददने । 

(ध)  लवद्याियको प्रभावकारी सञ्चािनका िालग वार्षनक योिना बनाई व्यवस्थापन सलमलतबाट पाररत गरी कायानन्वयन 

गनन, गराउन नगर लिक्षा सलमलतमा पेि गने ।  

(न)  लवद्याियमा अध्ययन, अध्यापन सम्बन्धी मालसक, अधन बार्षनक, तथा वार्षनक कायनक्रम बनाई कायानन्वयन गने, 

गराउने । 

(प) लिक्षक वा कमनचारीिाई तालिममा पठाउन व्यवस्थापन सलमलतबाट अनुमोदन गराई नगर लिक्षा िािामा पठाउने 

। 

(फ) लवद्याियमा नेपाि सरकारबाट स्वीकृत पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपुस्तक िागु गने । 

(ब) व्यवस्थापन सलमलति े ददएको लनदेिन तथा आफूि े पाएको अलधकार बमोलिम रकम िचन गन े र आय व्ययको 

लहसाब राख्ने तथा राख्न िगाउने र िेिापरीक्षण गराउने । 

(भ) लवद्याियमा सञ्चािन हुने आवलधक परीक्षा लनयलमत तथा मयानददत ढङ्गबाट सञ्चािन गने गराउने । 

(म)  कुनै लिक्षकि ेअध्यापन गरेको लवषयमा िगातार तीन वषनसम्म १५% भन्दा बढी लवद्याथी असफि भएमा वा कुन ै

लिक्षकिे िापरवाही वा अनिुासन लहन काम गरेमा त्यस्तो लिक्षकको दईु ग्रेड सम्म तिब रोक्का गने । 

(य)  लवद्याियमा लनयम बमोलिमको कक्षा लिने तथा लिक्षकिाई लिन िगाउने । 

(र) स्वीकृत दरबन्दीमा कायनरत लिक्षक तथा कमनचारीको तिबी प्रलतबेदन पाररत गनन  नगर लिक्षा िािामा पठाउन े

। 

 (ि) लवद्याियका लिक्षक तथा कमनचारीहरुको काम, कतनब्य तोके्न । 

 (व) लिक्षा िािा तथा व्यवस्थापन सलमलति ेददएका लनदेिन पािना गने गराउन े। 

(ि) लवद्याियको िैलक्षक प्रगलत सम्बन्धी लववरण तथा तथ्याङ्क मन्त्रािय तथा नगरपालिका द्वारा लनधानररत ढाँचा र 

समय  लभत्र प्रमालणत गराई नगर लिक्षा िािामा पठाउने । 

(ष) लवद्याियिे आफ्नो श्रोतबाट िचन बेहोने गरी लनयुक्त भएका लिक्षकहरुको कायन सम्पादन मूल्याङ्कन फारम भरी 

व्यवस्थापन सलमलतमा पेि गने । 

(स) लवद्याियका लिक्षक तथा कमनचारीबाट कट्टी गरेको सञ्चय कोष, नागररक िगानी कोष, लवमा, सामालिक सरुक्षा 

कोषको रकम सम्बलन्धत लनकायमा पठाउन िगाउने। 

 (ह) व्यवस्थापन सलमलतबाट स्वीकृत िररद योिना अनसुार मािसामान तथा सेवा िररद गने । 

 (क्ष) प्रधानाध्यापक स्थानीय तह, अलभभावक एवं लवद्याथी प्रलत लिम्मेवार हुनेछ । यसका िागी ःाः 

 १. अलभभावक एवं लवद्याथीको लवचार सवेक्षण गन े। 

 २. प्रचलित मापदण्डको पािना एवं गुणस्तरीय लिक्षाको िालग लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलत र प्रधानाध्यापकिे 

लिक्षा अलधकृत सँग कायनसम्पादन करार गरे बमोलिम प्रचलित मापदण्डको पािना एवं गुणस्तरीय लिक्षा प्रत्याभूत गनुन पन े

। 

३.लवद्याियको भौलतक क्षेत्र लभत्रका टुहुरा, अिपत्र परेका र बेसाहारा, लविेष अवस्थाभएका तथा अलत लवपन्नतामा परी 

लवद्यािय िान नसकेका वा   लवद्यािय छाडेका वािवालिकािाई कायनपालिका माफन त छात्रबृलत्त वा लविेष व्यवस्था गरी 

लनिका अलभभावक वा सरंक्षकिाई सघाई वािवालिकािाई लवद्याियमा ल्याउनु प्रधानाध्यापकको लिम्मेवारी हुनेछ । 

लवद्याथीिाई अपेलक्षत िैलक्षक उपिलब्ध हालसि हुन ेगरी लसकाउने र रटकाउने दालयत्व प्रधानाध्यापक र लिक्षकहरुको हुने छ 



। 

४)  सहायक प्रधानाध्याक सम्बन्धी व्वयस्थााः प्रधानाध्यापकिाई सहयोग पुयानउन लवद्याियमा कायनरत लिक्षकमध्येबाट 

लव.व्या.स.िे तोकेको व्यलक्त सहायक प्रधानाध्यापक हुन ेछ । 

५) उपदफा (१) बमोलिमका प्रधानाध्यापक तथा लिक्षक, कमनचारी लनयुलक्त, सेवाको सतन र सुलबधा सम्बन्धी अन्य व्यवस्था 

तोदकए बमोलिम हुने छ । 

पररच्छेद नौ 

लवलवध 

(४७)  लिक्षक तथा कमनचारीिे पाउने लवदा तथा लवद्यािय सञ्चािन र लवदा गन ेएवं अन्य सेवा सुलवधा   

             तोदकए बमोलिम हुने छ । 

(४८)  अस्थायी करारमा लिक्षक तथा कमनचारी लनयुलक्त सम्बन्धी प्रदक्रया छनौट सलमलतिे दफा ३८ अनुसार लनधानरण गरे 

बमोलिम हुने छ । 

(४९)  आधारभूत तह (कक्षा ८) अलन्तम परीक्षाको सञ्चािन सम्बन्धी व्यवस्था तोदकएबमोलिम हुनेछ । 

(५०) लवद्याथीिाई लनष्कासन गनन, िारीररक वा मानलसक दबु्र्यबहार गनन नहुने ःाः 

      १.  कुनै पलन लवद्याथीिाई लवद्याियबाट लनष्कािन गनन पाईने छैन । 

      २.  लवद्याियमा अध्ययनरत कुन ैपलन लवद्याथीिाई िारीररक वा मानलसक यातना ददन वा   

 दबु्र्यबहार गनन पाईने छैन । 

(५१)  िैलक्षक परामिन सेवा, लबदेिी िैलक्षक कायनक्रम वा लिक्षण कोषन सञ्चािन ःाः 

१. कसैि ेपलन यस ऐन बमोलिम अनुमलत नलिई िैलक्षक परामिन सेवा लिि कोषन भाषा लिक्षण कक्षा वा पूबन तयारी कक्षा 

वा लबदेिी मुिुकमा सञ्चालित कुन ैिैलक्षक कायनक्रम सञ्चािन गनन पाउने छैन । 

२. उपदफा (१) बमोलिम िैलक्षक कायनक्रम, िैलक्षक परामिन सेवा, लिि कोसन, भाषा लिक्षण कक्षा वा पूबन तयारी कक्षा वा 

लबदेिी मुिुकमा सञ्चालित कुनै िैलक्षक कायनक्रम सञ्चािन गनन अनुमलत लिने  सम्बन्धी व्यवस्था तोदकए बमोलिम हुने छ । 

(५२)  नगरपालिका क्षेत्रलभत्रका प्रत्येक लवद्याियिे बािमैत्री आचार संलहताको पािना गनुन पनेाः नगरपालिका क्षेत्रलभत्र सञ्चालित 

सामुदालयक तथा संस्थागत लवद्याियहरुिे िैलक्षक सत्र िुरु भएको १५  ददन लभत्र बािमैत्री आचार संलहता लनमानण गरी लवद्यािय 

व्यवस्थापन सलमलतबाट लनणनय गराई नगर लिक्षा सलमलतमा स्वीकृलतको िालग पेि गनुन पनेछ । सो आचार संलहतामा आवश्यकता 

अनुसार नगर लिक्षा सलमलतिे थपघट गरी लनणनय गरी सम्बलन्धत लवद्याियिाई पािना गनन लनदेिन िारी गने छ ।  

(५३)   प्रगलत लबबरण बुझाउनु पने ःाःलवद्याियिे प्रत्येक बषन तोदकए बमोलिमको ढाँचामा लववरण सलहत प्रगलत प्रलतबेदन िैलक्षक 

ित्र पूरा भएको एकमलहना लभत्र नगर कायनपालिकाको कायानियमा बुझाउनु पने छ । 

(५४)  दण्ड सिायाः 

१. कसैिे लवद्याियको चि अचि सम्पलत्त लहनालमना वा नोक्सान गरेमा त्यस्तो ब्यलक्तिाई  प्रमुि प्रिासकीय अलधकृतिे 

लहनालमना गरेको लबगो असिु उपर गरी लबगो बमोलिम िररवाना गनन  सके्न छ । 

२.  कसैिे देहायका कायन गरेमा, गनन िगाएमा वा सो कायन गनन सहयोग पुयानएमा त्यस्तो व्यलक्तिाई कसुरको मात्रा हरेी 

कानूनि ेतोके बमोलिम सिाय हुने छ । 

 (क)  प्रश्न पत्रको गोपलनयता भङ्ग गरेमा , 

 (ि)  उत्तर पुलस्तका परीक्षण गदान िापरबाही वा गैर लिम्मेवारी पूवनक कायन गरेमा, 

 (ग)  परीक्षा केन्रमा सम्बलन्धत पदालधकारीको स्वीकृलत बेगर प्रबेि गनन प्रयत्न गरेमा वा प्रबेि गरेमा वा परीक्षा केन्र 

लनयन्त्रणमा लिई अमयानददत काम गरेमा , 

 (घ)  परीक्षाफि प्रकािनमा अलनयलमतता गरेमा, 

 (ङ)  अरुको तफन बाट परीक्षा ददएमा, 

 (च)  परीक्षाको मयानदा भङ्ग हुने अन्य कुनै कायन गरेमा, 

 (छ)  लवद्याथी भनान गदान दान, उपहार वा अन्य कुन ैरकम लिएमा, 

(ि)  अनुमलत नलिई कुनै िैलक्षक कायनक्रम, िैलक्षक परामिन सवेा, लिि कोसन, भाषा लिक्षण कक्षा  तथा पूबन तयारी कक्षा 



सञ्चािन गरेमा, 

 (झ)  अन्य कुनै काननू लबपरीतको कायन गरे गराएमा । 

    ३.  देहायका अबस्थामा लनिी श्रोतका लिक्षक बाहके अन्य दरबन्दीका लिक्षकिाई पठनपाठनमा  बाधा नपन े गरी 

नगरपालिकािे नगरपालिकाको क्षेत्र भरी सरुवा /काि िटाउन  सके्न छ । 

 (क)   लवद्याथीहरुबाट कुनै लिक्षक उपर ब्यापक गुनासो आएमा, 

 (ि)  स्थानीय लिक्षक भएकै कारण कायनसम्पादनमा कमी कमिोरी भएको ठहर लवद्यािय    

 व्यवस्थापन सलमलतिे गरेमा , 

(ग)  स्थानीय लिक्षक भएकै कारण बानी ब्यबहार, आचरण, कुित तथा नैलतक पतन देलिन ेदक्रयाकिाप सम्बन्धी लबबाद 

लसिनना भएमा , 

४.  कुनै लिक्षक, कमनचारी लबना सूचना लवद्याियमा अनुपलस्थत भएमा वा लबदा स्वीकृत नगराई लबदा बसेमा उक्त 

अबलधको तिब कट्टा गरी रािस्वमा दालििा गररनेछ,सो  अवलधिाई सेवा अवलधमा गणना गररने छैन । 

(५५)  पुनरावेदन ःाः प्रमुि प्रिासकीय अलधकृति ेगरेको सिायको आदेि उपर काननू बमोलिम लिल्िा अदाितमा ३५ ददन लभत्र 

पुनरावेदन िाग्ने छ । 

(५६)  लनयम बनाउने अलधकार ःाः 

     १. यस ऐनको उद्देश्य कायानन्वयन गनन नगरपालिकाि ेआवश्यक लनयम बनाउन सके्न छ । 

२. यस ऐनको कायानन्वयनको िालग नगर कायनपालिकाि ेआवश्यक लनदेलिका तथा कायनलवलध     बनाई  िागु गनन सके्न छ । 

(५७)  संक्रमणकालिन व्यवस्था ःाः  

१.  यस ऐनमा तोदकए बमोलिम हुने भनी व्यवस्था गरेको काम लनयमाविी, लनदेलिका तथा  कायनलवलध नआउँदासम्म 

नगरकायनपालिकाको लनणनयिे गनन सके्न छ । 

२.         यो ऐन िारी हुनु भन्दा अलघ भए गरेका काम कायनवाही यसै ऐन वमोलिम भएको मालनने छ । 

(५८)  बाधा अड्काउ फुकाउने अलधकार : यो ऐनको उद्देश्य कायानन्वयन गनन कुन ैबाधा अड्काउ परेमा   नगरपालिकािे त्यस्तो 

बाधा अड्काउ हटाउन आदेि िारी गनन सके्न छ र त्यस्तो आदेि ऐनमा परे सरह मालनने छ । 

 (५९)  बचाउ र िागु नहुने : 

१. यो ऐन वा यस ऐन अन्तरगत बनेका लनयममा िेलिए िलत कुरामा सोही बमोलिम र निेलिएको कुरामा प्रचलित 

कानून बमोलिम हुने छ । 

   २.  यस ऐनमा िेलिएको कुनै कुरािे पलन लवद्याियको सम्पलत्त लहनालमना गरेको कसुरमा    

 भ्रष्टचार लनवारण ऐन, २०१७ अन्तगनत कारबाही चिाउन बाधा पने छैन । 

३.  संलवधान सँग बालझएको यस ऐनका दफा तथा उपदफाहरु बालझएको हदसम्म स्वताः लनलस्क्रय हुने छ । 

४. यस अलघ कानून बमोलिम लनयुक्त लिक्षक तथा कमनचारीिाई नेपाि सरकारि े ददइदै आएको सुलबधामा कुन ै

दकलसमको कटौती गररने छैन तर यो व्यवस्थािे कानून बमोलिम दण्ड सिाय, र कारवाही गनन बाधा पने छैन । 

५.  सलंवधानको धारा २२६ को उपधारा २ बमोलिम प्रदेि कानुनसँग बालझएमा, बालझएको हदसम्म सोही प्रदेि 

कानुन बमोलिम हुने छ । 
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